AMJP 7
MEERJAREN-
PLAN

-, - -\ ' - MALI‘S —:

2020-2025

PERSONEELSINZET %
MECHELEN ©




PERSONEELSINZET

Bezetting

okt 2020

okt 2021

mjp 2022

mjp 2023

mjp 2024

mjp 2025

Jaar -1

Jaar 0

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

Jaar 4

Niveau A 67,87 9,57 77,44 3,50 80,94 -14,87 66,07 -2,90 63,17 -1,81 61,36
Niveau B 77,57 -3,23 74,34 2,55 76,89 -29,70 47,20 -4,86 42,34 -0,34 42,00
Niveau C 112,11 -11,09 101,02 3,96 104,98 -59,40 45,58 -3,33 42,25 -3,33 38,92
Niveau D 33,60 -4,80 28,80 -4,67 24,13 -4,62 19,51 -2,34 17,17 -0,67 16,50
Niveau DG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 -1,42 1,58 -0,58 1,00
Niveau E 1,50 0,00 1,50 0,00 1,50 0,00 1,50 0,00 1,50 0,00 1,50

Niveau A 91,75 9,71 101,46 13,69 115,15 2,79 117,94 -4,48 113,46 -1,29 112,17
Niveau B 236,96 20,76 257,72 7,64 265,36 9,15 274,51 -2,55 271,96 -2,68 269,28
Niveau C 163,75 0,19 163,94 3,39 167,33 16,53 183,86 -4,68 179,18 2,36 181,54
Niveau D 130,50 9,75 140,25 3,19 143,44 5,15 148,59 -3,31 145,28 3,25 148,53
Niveau E 26,09 -3,23 22,86 10,70 33,56 -7,63 25,93 -2,00 23,93 0,50 24,43

Niveau A 159,62 19,28 178,90 17,19 196,09 -12,08 184,01 -7,38 176,63 -3,10 173,53
Niveau B 314,53 17,53 332,06 10,19 342,25 -20,54 321,71 -7,41 314,30 -3,02 311,28
Niveau C 275,86 -10,90 264,96 7,35 272,31 -42,87 229,44 -8,01 221,43 -0,97 220,46
Niveau D 164,10 4,95 169,05 -1,48 167,57 0,53 168,10 -5,65 162,45 2,58 165,03
Niveau DG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 -1,42 1,58 -0,58 1,00
Niveau E 27,59 -3,23 24,36 10,70 35,06 -7,63 27,43 -2,00 25,43 0,50 25,93

941,70

27,63

969,33

43,95

1013,28

-79,59

933,69

-31,87

901,82

897,23

VTE's exclusief:
pooluren
vrijwilligers
mandatarissen

gepensioneerden

studenten
OAO
BIO's (BIS)

Personeelsleden tewerkgesteld bij de stad via detachering

stad Mechelen (0207.499.430)
OCMW Mechelen (0212.196.111)

Aantallen 2020-2022 zijn gebaseerd op basis van VTE inclusief gedetacheerd personeel aan het Zorgbedrijf en geteld volgens

werkbreuk . Aantallen 2023-2025 zijn gebaseerd op basis van VTE exclusief gedetacheerd personeel aan het Zorgbedrijf en geteld

volgens financiéle VTE (rekening houdende met werkbreuk en andere afwezigheden).

(Aantal gedetacheerd personeel aan Zorgbedrijf in 2023 is 77 VTE, in 2024 is 74 VTE in 2025 is 65 VTE)



