
Aanpassing meerjarenplan nr 3 
2020-2025
personeelsinzet



Dodoens

okt 2018 okt 2019 okt 2020 okt 2021 MJP 2022 MJP 2023 MJP 2024 MJP 2025

Jaar -3 Jaar -2 Jaar -1 Jaar 0 Jaar 1 Jaar 2 Jaar 3 Jaar 4

Vastbenoemd

Niveau A

Niveau B 18,20 -0,50 17,70 -1,30 16,40 -3,40 13,00 13,00 -6,75 6,25 -0,17 6,08 -1,29 4,79

Niveau C 14,00 -2,00 12,00 -2,00 10,00 -4,15 5,85 5,85 -3,50 2,35 -0,85 1,50 1,50

Niveau D 2,80 2,80 -1,50 1,30 1,30 1,30 -0,53 0,77 -0,27 0,50 0,50

Niveau E

Contractueel 

Niveau A

Niveau B

Niveau C 1,00 -1,00

Niveau D

Niveau E 4,85 -3,30 1,55 1,55 -0,80 0,75 0,80 1,55 1,55 -0,40 1,15 -1,15

TOTAAL

Niveau A

Niveau B 18,20 -0,50 17,70 -1,30 16,40 -3,40 13,00 13,00 -6,75 6,25 -0,17 6,08 -1,29 4,79

Niveau C 15,00 -3,00 12,00 -2,00 10,00 -4,15 5,85 5,85 -3,50 2,35 -0,85 1,50 1,50

Niveau D 2,80 2,80 -1,50 1,30 1,30 1,30 -0,53 0,77 -0,27 0,50 0,50

Niveau E 4,85 -3,30 1,55 1,55 -0,80 0,75 0,80 1,55 1,55 -0,40 1,15 -1,15

TOTAAL 40,85 -6,80 34,05 -4,80 29,25 -8,35 20,90 0,80 21,70 -10,78 10,92 -1,69 9,23 -2,44 6,79

VTE's exclusief:

losse medewerkers

vrijwilligers

studenten

TM1: PERSONEEL


