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Voor wie?

e Alle cultuur-, jeugd- en mediaprofessionals en
hun organisaties die werk willen maken van
duurzaamheid in hun eigen werking en in de
samenleving

* Met een specifieke focus op door de Vlaamse
gemeenschap erkende organisaties/professionals
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lale Geschiedenis), Ellena Franquet (AMSAB - Instituut voor Sociale Geschiedenis),
n Robensyn (AMSAB - Instituut voor Sociale Geschiedenis), Mike Carremans (AMVB -
hief en Museum voor het Vlaams Leven te Brussel), Marc Vrebos (Ancienne Belgique),
achim Cammalleri (Arktos), Katrien Zuallaert (Avansa Qost-Brabant), Martine Van Gey!
‘ansa regio Antwerpen), Liesbeth Inghelram (Bakkerijmuseum Veurne), Nele Behaeghe!
ikkerijmuseum Veurne), Wien Bogaert (BAMM), Tomas Raeymaekers (Boomtown),
vid Huylebroeck (CATAPA), Merle Barten (Cemper), Chantal Bisschop (Centrum
rarische Geschiedenis (CAG)), Yves Segers (Centrum Agrarische Geschiedenis (CAG)),
‘derik Vercammen (Centrum voor Jeugdtoerisme), Lisa Clynhens (Chirojeugd
1anderen), Ines De Geest (Chirojeugd Vlaanderen), Tomas Leyers (CINEMATEK), Bibi
't (Circuscentrum), Jessika Devlieghere (Cirkus in Beweging), Katrin Van den Troost
imaxi), Jasper Michiels (Concertgebouw VZW), Ben Quirynen (Cultuurhuis de
rrande), Mieke Michels (De Aanstokerij vzw), Sophie Verbrugghe (De Ambrassade), An
n Lancker (De Ambrassade), Inez Louwagie (De Transformisten), Eva van Velzen (De
insformisten), Caroline Van Peteghem (De Transformisten), Barbara Janssens (De
insformisten), Rone Fillet (De Veerman), Dominique Temmerman (Design Museum
nt), Lies Van Assche (DOEK vzw), Deena Strik (DOEK vzw), Anna Jamieson (DOEK
v), Tina Heylen (DOEK vzw), Miete Boecquaert (EVA vzw), Kevin McMullan
entFlanders), Els Lauriks (FairFin), Bianca De Wolf (FairTradeGemeente), Alexander
nder Stichele (FARQ), Monique Verelst (FARQ), Brick de Bois (Floatstone), Thomas
‘it (Formaat), Jos Meers (Formaat), Thomas Vancoppenolle (Formaat), Lop
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SDG’s — wedding cake model
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Doughnut Economics — Kate Raworth



B Beyond the boundary
Boundary not quantified
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sociaal - economisch - ecologisch

Duurzaamheidsthema'’s <

/ N\

hernieuwbare energie - circulair materiaalgebruik - agro-ecologie - korte keten -
mobiliteit - gelijke kansen - kloof arm/rijk - Bruto Nationaal Geluk - commons -
banken & monetair systeem - klimaatmitigatie & klimaatadaptatie - leerkansen -

refuse/reduce/reuse/recycle/rot - lokale economie - eiwittransitie - gezonde voeding

- anders gaan consumeren - dekolonisatie - CO,-reductie - biodiversiteit -

gezondheid - grondstoffen - eerlijke prijzen - deeleconomie - diversiteit - connectie

met de natuur - vrede & rechtvaardigheid - ontharding - waterverbruik- groene
steden - woonbeleid - energie-efficiéntie - hernieuwbare grondstoffen -

toegankelijkheid - participatie - samenwerken - welzijn boven winst - geluidspollutie
- lichtpollutie - chemicalién - mensenrechten - kinderrechten - aankoopbeleid -
fairtrade - vervuiling - verspilling - ...as a service - nieuwe consumptiemodellen -

gedeelde ruimte - safe space - (re)productieve arbeid - macht ...

Zorgzaamheid/care

stewardship - ancestorship

Voor jezelf, de anderen & de planeet




Sustainable development is development
that meets the needs of the present,
without compromising the ability of future generations

to meet their own needs.

- Verenigde Naties



Waarom cultuur zich moet inlaten
met duurzaamheid...

1. Morele plicht - the right thing to do

2. Geweldig potentieel voor cultuuromslag

v @2




“l used to think the top environmental problems were

biodiversity loss, ecosystem collapse, and climate change.

| thought that with 30 years of good science we could
address those problems.

But | was wrong.

The top environmental problems are selfishness, greed

and apathy... and to deal with those we need a spiritual
and cultural transformation.

And we scientists don't know how to do that.”

Gus Speth,

American environmental lawyer and advocate.




Het potentieel van de “culturele ruimte”

= Ruimte voor experiment
= Ruimte voor publieke dialoog

= Ruimte voor verbeelding
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Waarom een netwerk?

Verbinding - samen sterk

Kennis delen - theorie, praktijk, tools

Creéeren van (wit)ruimte

Nood aan verbeelding en inspiratie



Wat doet Pulse?

 Informeren, inspireren & sensibiliseren
* Collectiviseren
» Connecteren

e Activeren

<




Onze handelingsprincipes

leading by
example

open source

Cross-
sectoraal

creatieve &
speelse blik

eigenheid in
taal en visie
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verbeelding werkt

DE JAARLIJKSE TREFDAG VAN EN VOOR PULSEGENOTEN ?(&\Vlaanderen



Levensechte connectie: Pulseforum in Leuven

Na twee lange jaren was het dan eindelijk zo ver: het Pulseforum in samenwerking met 30CC kon eindelijk doorgaan. Op 1

september verbonden we lokale duurzame initiatieven en organisaties met Pulsegenoten en vice versa. Lokale kruisbestuiving

troef in 30CC, het cultureel centrum van Leuven.

We begonnen de dag met Katrien de Rycke van Leuven 2030. Leuven 2030 is een van de drijvende krachten richting een
klimaatneutraal Leuven in 2050. Hoe maak je een stad klimaatneutraal? Daar is uiteraard een plan voor nodig. Met de hulp van
Leuvense experten stelden ze een Roadmap naar een klimaatneutraal Leuven op. Dat plan trachten ze te realiseren via

doorbraakprojecten en door het opzetten van acties.

Na de gedreven uiteenzetting van Katrien was het tijd voor de roterende tafels waar we in kleine groepen telkens een twintig

minuten in gesprek gingen met duurzame Leuvense doeners:




Praktijksafari Ancienne Belgique

Op dinsdag 26 juni ging Pulse Transitienetwerk op praktijksafari naar Ancienne Belgique in Brussel. Marc
Vrebos en Jasper Plaetinck vertelden ons welke duurzame keuzes een concertzaal van een 10 000M2 in het

centrum van een hoofdstad allemaal kan doorvoeren. Veelbelovend! Hier volgt een uitgebreid verslag:

tegelbevloering van dit podium is gemaakt van autobanden en oude, elektrische kabels

+ Door het gebruik van lichtplansoftware
Capture kan het lichtplan op de computer

“Bewus.te keuzes omtrent worden gesimuleerd en uitgetest worden
voeding en energie leveren de  zonder onnodig lampen op te hangen. op

die manier bespaar je tijd, kosten en

grOOtSte impaCt op" energie. Ancienne Belgique maakt ook

zoveel mogelijk gebruik van LED-
verlichting. ABClub (kleine zaal) is voor




Stappen naar volhoudbaarheid met Boomtown

Op maandag 18 juli organiseerden Boomtown en Pulse een praktijksafari in het Gentse om met hun partners toe te lichten welke
stappen ze zetten richting volhoudbaarheid. Wij waren blij verrast door de grote opkomst ondanks de moordende hitte en keerden
geinspireerd terug.

Boomtown staat al langer bekend als één van dé Belgische festivals die stevig inzetten op een volhoudbare toekomst. Tijdens een
bezoek aan de Handelsbeurs, Opera en Boomtown site namen verschillende sprekers ons mee op sleeptouw. Een volledig verslag van
alle presentaties zou ons te ver leiden maar we sommen graag op wat er allemaal aan bod kwam op elke tussenstop.

Handelsbeurs

Tomas Raeymaekers van Boomtown en Democrazy
verwelkomde iedereen en schetste kort hoe het festival met
herbruikbare bekers (sinds 2016) en de overstap naar een
exclusief vegetarisch aanbod het verschil probeert te maken en
zoekt naar een haalbare toekomst. Wat volhoudbaarheid (de
nieuwe naam van duurzaamheid) precies inhoudt, legde
Nathalie Decoene van de Gentse think & do tank Greentrack uit.
Volhoudbaarheid focust niet alleen op ecologie maar evenveel
op participatie, emancipatie, diversiteit, verdraagzaamheid en
gendergelijkheid. Het Pulse Netwerk is een motor in de Vlaamse
en Brusselse cultuur-, jeugd- en mediasector en zet
praktijksafari's (zoals deze) in voor een haalbare transitie. Het
delen van praktijkervaring, was volgens Pieter Delafortrie één

van de snelste stappen voorwaarts. Ook de medewerkers van




,')
7

// ;’ ;4

iy




Projecten

* Energiescans voor het jeugdwerk
* Boerzaam

e Sustatool

* Delen & hergebruik

 Digimp@ct
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Bomen Voor
Veerkracht

Wervel bracht in een brochure, Bomen
Voor Veerkracht, 17 pioniers
agroforestry samen. De opgebouwde
ervaringen en innovaties mondden uit
in een rijke bron van inspiratie:
(Engelstalig) 10 fiches goede
praktijken en 46 innovatiefiches.

e-mailadres

https://www.pulsenetwerk.be

Een uit de kluiten
gewassen campagne

Mei Plasticvrij is een
bewustwordingscampagne over de
impact van onze plastic consumptie
op het milieu.

Activisme voor een

ecologisch en sociaal
klimaat

Climaxi is een organisatie voor het
klimaat en voor sociale
rechtvaardigheid.



CULTUURZAAM

TOOLKIT voor een duurzame cultuur-, jeugd- en mediasector

ALLES CATERING CO2-CALCULATORS DUURZAAM BESTUREN ENERGIE FINANCIEEL GEBOUW MOBILITEIT
PRODUCTIE WATER

At DS AL

V-TEST MIJN GROENE ELEKTROQUIZ GREEN TOOLBOX 20 VUISTREGELS CHECKLIST

energieleveranciers STROOM ontdek het energieverbruik gebruiksvriendelijke ENERGIE-EFFICIENTIE ENERGIEZUINIG
vergelijken hoe groen is mijn van elektrische apparaten handleiding voor handvatten voor een JEUGDWERKLOKAAL
energieleverancier? duurzame organisaties energiezuinig het energieverbruik van
jeugdwerklokaal jouw jeugdwerklokaal

onder de loep

https://www.cultuurzaam.be
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LSE PULSE
LSE PULSE

LSEE GENOOT

www.pulsenetwerk.be



...en nog

* Loketfunctie & matchmaking

* Trajecten op maat
(vb bibtraject Antwerpen)




In samenwerking met EU partner Live DMA

Schwuz en Clubtopia (Duitsland)
Duurzamer nachtleven in Berlijnse clubs

Vooruit (Belgié)

PULSE
Duurzaamheidsvisie in Gentse kunstencentrum
PRAKTUK Le Grand Mix (Frankrijk) ... DRI NK

SA FA R I 'S Afvalbeheer, energie, lokale economie
en sociale inclusie in Franse concertzalen
Feestelijke digitale start

Pulsegenootschap 2.0
en lancering platform

ASSEM

Exclusieve treffen
voor Pulsegenoten
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D U U RZAM E "E \ 3 bijeenkomsten,
FI LMCU LTUUR diverse thema’s

Sectormoment voor vertoners N I

INFORMATIE

PILOOTPROJECT
Duurzaamheid doorweven
in jouw bibliotheek

DR men
120211

THE WILLING

Start sectoroverleg.
Wordt vervolgd in 2022
JA!

PRAKTIJK
SAFARI

Jongerenwerking,
ontmoeting en publieke
ruimte, renovatie en Met IM/PULSE
creatie, verwondering

en ecologie Platform voor
hergebruik van
materialen in
Brusselse sociaal-
culturele sector
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COMMUNICATIE

Eerste digitale bijeenkomst 2021

YOUTH IN
EUROPE:

Panelgesprek
How ‘Green’ is
Youth Work?

ERFGOED

Praktijkbezoek bij
Plantin-Moretus

WALLIFORNIA

Low tech tips for
sustainable live
music events

O KORTE KETEN
-

me

-

BEELDINGS

o
SCANS (Y Duurzame en

-

21 scans & counting

DIGIMPACT 5%/ -
EMPACT i)
tart ‘duurzaam gamen’ Q2

Radicaal positief

D E To E Ko M ST toekomstbeeld

door 10 auteurs in
‘Over over morgen’

op zomerkampen Vervolg blog ‘Duurzaam

in quarantainemodus’

ULSE
GENOOT
SCHAP
tanceringen 2.0

wederzijdse
verwachtingen

g

I~
IM/PULSE

VAN-DENKEN-
NAAR-DOEN-TANK

o

TRANSITIE-
EN TOEKOMST

PILOOTPROJECT
Oprichting traject
bibliotheekmedewerkers



PULSE

Transitienetwerk

Transitie &
toekomstdromen

Pilootproject bibliotheken Antwerpen




Centrale vragen

 Hoe ziet de bibliotheek van de toekomst
eruit?

* Hoe verweef je duurzaamheid in jouw
bibliotheek en hoe krijg je iedereen
mee?

<




Partners

<

* Pulse Transitienetwerk
* LINC vzw,
» Steven Vromman - Low Impact Man

« medewerkers van de openbare bibliotheken
van Stad Antwerpen (Permeke, Bibliotheek
Driehoek Ekeren, Antwerpse Openbare
Bibliotheken, Bibliotheek Berchem ...)




Traject

* Informeren: nulmeting kennis dzh/sdg’s
 Sessie 1 + 2: introductie en kennismaking

* Inspireren: horizon verbreden
 Sessie 3 + 4: bezoek aan goede praktijken

* Selecteren & prioritiseren
» Sessie5+6

 Actie: samen plannen maken
« Sessie 7/ + 8

<




Resultaat/impact

e Duidelijke kijk op duurzaamheid
- bewustzijn

« "WAAROM" in kaart brengen
- maatschappelijke rol
- kennisdeelplatform

* Verbinding vs versnippering
- Besef dat er al veel gebeurt
* Bibliotheek als verbinder & versterker

<
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Door de aanstekelijkheid van het belang van
duurzaamheid en de rol die de bibliotheek
daarin kan spelen in de verf te zetten voor alle
belanghebbenden, zowel personeel],
stadsbestuur als publiek en vrijwilligers,
kunnen we een betekenisvol verschil maken.”

- Deelnemer traject

<




finn@pulsenetwerk.be



