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SOCIALE TEWERKSTELLING. Goedkeuring van de

47.
samenwerkingsovereenkomst voor de uitbreiding arbeidsplaatsen Iokale
diensteneconomie tussen de stad Mechelen en Fietsatelier Mechelen vzw voor
een periode 19-12-2017 t.e.m. 31-12-2019.

De beslissing wordt genomen met eenparigheid van stemmen..

Voorgeschiedenis

9 juni 2017: Lancering oproep uitbreiding lokale diensteneconomie (LDE) door de Vlaamse

overheid.

Collegebeslissing van 28 juli 2017:

- Het college keurt de impactanalyse voor de dlenstveriemng van Fietsatelier Mechelen
vzw goed.

- Het college beslist op basis van de impactanalyse dat de dienstverlening van Fietsatelier
Mechelen vzw voldoet aan de voorwaarden voor lokale diensten{economie — DAEB).

- Het college keurt de opdrachtverklaring voor de dienstverlening van Fietsatelier
Mechelen vzw goed onder opschortende voorwaarde van toekenning van het contingent
lokale diensteneconomie door de Vlaamse overheid.

Collegebesllssmg van 1 december 2017 (punt 54):

- Het college neemt akte van de toekenning bijkomende arbeidsplaatsen lokale
diensteneconomie in Mechelen,

- Het college verwijst de samenwerkingsovereenkomst met Fietsatelier vzw voor -
goedkeuring naar de gemeenteraad.

Feiten en context

De Vlaamse oproep van 9 juni 2017 maakt het mogelijk voor LDE-ondernemingen om hun
contingent doelgroep-medewerkers uit te breiden.

Er werden 3 aanvragen ingediend door Mechelse sociale economieorganisaties:
- Groep Intro: 5 VTE

- Fietsatelier: 3,5 VTE

-  Manus: 3 VTE

Al deze vragen werden tijdig en correct ingedlend

De volgende nieuwe arbeidsplaatsen werden toegekend door Viaanderen:

- Groep Intro: 3 VTE '

- Fietsatelier: 4 VTE

- Manus: geen toekenning.

Bij de toekenning werd er voorrang gegeven aan:




- Kleine organisaties van minder dan 5 VTE LDE (het wettelt]k minimum voor LDE- -
organisaties vanaf 1 januari 2018)

- Aanvragen met lokale cofinanciering .

Voor het Fietsatelier werd er een eenmalige cofinanciering voorzien van 10 000 euro

waarvoor er een samenwerkingsovereenkomst voor 2 jaar opgemaakt zou worden na

toekenning van de extra doelgroep-medewerkers door de Viaams overheid

(collegebeslissing 28 juli 2017). Deze samenwerkingsovereenkomst werd intussen

opgesteld

Modaliteiten van de samenwerkingsovereenkomst:

o Bedrag: een eenmalige toelage van 10 000 euro

o Looptijd: 19 december 2017 tot en met 31 december 2019

o Uitbetaling in 2017 na de ondertekening van de oyvereenkomst

o Halfjaarlijkse evaluatie (eerste evaluatie midden 2018)

- Doelstellingen van de overeenkomst met stad Mechelen: In het kader van de
samenwerkingsovereenkomst streeft het Fietsatelier de volgende doelstellingen na die
opgenomen zijn in de overeenkomst onder VIII:

o Artikel 27. Diversiteitsclausule op maat: Delen van expertise omtrent omgaan met
diversiteit op de werkvloer, werken aan positieve identiteitsvorming van de
medewerkers, werken aan positieve beeldvorming van kansengroepen ten opzichte
van een breed publiek.

Indicator:
Overzicht van de acties enf/of evenementen en indien van toepassing lehorende
persaandacht in functie van bekendmaking bij een breed publiek.

o Artikel 28. Het Fietsatelier breidt uit tot 5 VTE doelgroepmedewerkers binnen het
toegekende contingent en binnen de bepalingen uit de impactanalyse en
opdrachtverklaring om op die manier te voldoen aan de minimale wettelijke
schaalgrootte voor lokale diensteneconomie.

Indicatoren: _

Overzicht van het aantal ingevulde VTE doelgroepmedewerkers.

Overzicht van de activiteiten waarvoor de bijkomende doelgroep-medewerkers
ingezet worden.

- Het Fietsatelier start mogelijks een nieuwe activiteit op, meer bepaald de uitbating van
een ontmoetingsruimte (cfr. impactanalyse en opdrachtverklaring). De
onderhandelingen hieromtrent met de externe partner(s} zijn nog lopend. Voor deze
mogelijke opstart werd een subsidieaanvraag bij de provincie ingediend.

Argumentatie

L

Behoud en groei van het aantal arbeidsplaatsen sociale economie behoort tot de kern van

de regiero! sociale economie van stad Mechelen. Groei van het aantal arbeidsplaatsen

sociale economie is afhankelijk van nieuwe erkenningsmogelijkheden vanhuit Vlaanderen die

er de voorbije jaren (bijna) niet waren.

- Beleidsdoelstelling: Mechelen zet maximaal in op het creéren van tewerkstellingskansen
voor Mechelaars en voor het benutten van die kansen door Mechelaars.

- Actieplan: Mechelen neemt een regiefunctie op inzake sociale economie.

- Actie: Mechelen ontwikkelt, ondersteunt en start nieuwe initiatieven inzake sociale
economie op. Bestaande initiatieven krijgen professionele ondersteuning.

Het aantal LDE-plaatsen in Mechelen is relatief beperkt (28,5 VTE na het recent wegvallen

van 3 VTE bij Woonpunt) en uitbreiding is wenselijk gezien de oververtegenwoordiging van

kansengroepen bij de Mechelse werkzoekenden. LDE is de werkvorm sociale economie

waar doorstroom naar de reguliere economie voorop staat.

Met de toegekende uitbreiding staat de teller van het aantal arbeidsplaatsen lokale

diensteneconomie op 35,5 VTE. Deze arbeidsplaatsen moeten wel nog ingevuld worden met

doelgroep-medewerkers die geindiceerd zijn voor lokale diensteneconomie.
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Besluit:

Artikel 1

De gemeenteraad hecht goedkeuring aan de samenwerkingsovereenkomst voor de uitbreiding
arbeidsplaatsen lokale diensteneconomie tussen de stad Mechelen en Fietsatelier Mechelen vzw
voor de periode 19-12-2017 tot en met 31-12-2019,

(bijlage)

Namens de gemeenteraad:

De stadssecretaris De voorzitter
(get.) Erik Laga ' (get.) Rita Van den Bossche

voorzitter
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Samenwerkingsovereenkomst tussen de stad Mechelen
en Fietsatelier Mechelen vzw voor de periode 19-12-2017 tot én met 31-12-2019

Tussen enerzijds
de Stad Mechelen vertegenwoordigd door:

Dhr. B. Somers, burgemeester,
Dhr. E. Laga, stadssecretaris,

verder geneéemd de ‘stad’
en ein'derzijds
Fietsatelier Mechelen vzw (het Fietspunt Mechelen) vertegenwoordigd door:
Mevr. V. Matthees,
verder, genoemd de ‘vzw'
wordi voor de uitbreidfng arbeidsplaatsen lokale dienstenpeconomie, overeengékomen wat
volgt: ' -
I Prioriteiten en beoogde resuitaten.
"Artiket 1. De vzw verbindt zich ertoe de arbeidéplaatsen lokale diensteneconomie uit te
breiden zoals omschreven in - titel VI, ‘Specifieke bepalingen’, van deze
samenwerkingsovereenkomst, ' ‘
Artikel 2. De partijen erkennen dat de specifieke bepalingen op afdoende wijze aanduiden

welke aantoonbare resultaten, zowel kwantitatief als kwalitatief, moeten worden behaald
gedurende de periode waarop deze samenwerkingsovereenkomst betrekking heeft.

1L foelage. Uitbetaling. Modaliteiten.
Afdeling 1. - Toelagebeiofte.

Artikel 3. De stad verlee;_rit hi-erbij een eenmalige toelagebelofte van 10 000 € voor de
uitbreiding arbeidsplaatsen lokale diensteneconomie, voor de periode 19/12/2017-31/12/2019.

Afdeling 2. - Uitbetaling van de toelage. Modaliteiten.

Artikel 4. De toelage wordt uitbetaald aan de vzw op rekeningnummer BEG8 0682 4849
5334 in december 2017 bi} de start van de samenwerkingsovereenkomst,

Artikel 5. De modaliteiten waaraan de vzw als toelagegenieter moet voldoen ziin opgenomen
in het Gemeenteraadsbesluit van 26 april 2016 (als bijlage) met de aanpassing van de

modaliteiten waaraan tcelagegenieters moeten voldoen in het kader van de wet van 14
november 1983, ' o :

Artike! 6. Jaarlijks moet de vzw een verslag opstellen en voorleggen aan de stad:
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- = In het inhoudelijk gedeeite van het verslag wordt aangetoond dat de vooropgeste]de
_ resultaten en indicatoren zijn behaald.
- Het financiéle gedeelte bevat een overzicht van de kosten verbonden aan de
~ uitvoering van de uitbreiding.

Artikel 7. De vzw. verbindt zich ertoe om de ontvangen toelage zo efficiént en effectief
mogelijk te besteden,. overeenkomstig de bepalingen van deze samenwerkings-
overeenkomst en zal op eerste verzoek alle mogelijke uitleg over de bestedmg verstrekken
en controle toelaten.

Artikel 8. De vzw zal de ontvangen toelage wtslwtend aanwenden voor de reahsatle van de
uitbreiding in kwestie. :

Artikel 9. De stad komt niet tussen in andere kosten die rechtstreeks of onrechistreeks het
gevolg zijn van de uitvoering van de uitbreiding. -

Afdeling 3. - Afstémming van de financiéle middelen.

Artikel 10. De vzw verbindt er zich'toe om alle financiéle middelen {eigen middelen en, in
voorkomend geval, middelen vanuit de Viaamse gemeenschap, federale middelen, Europese
middelen, middelen van de provincie, toelage van de stad of het Sociaal Huis Mechelen; ...)
waarover ze beschikt, opttmaai op elkaar af te stemmen en op de meest doeltreffende wijze
in te zetten. :

Artikel 1 De vzw zal aan de stad onmidde'liijk"me]ding maken van alle bijkomende financiéle
middelen die de vzw verwerft om de doelstellingen van deze samenwerkingsovereenkomst te-
realiseren. :

Ill. Personeel.

Artikel 12, Bjj de aanvang van de overeenkomst wordt door de vzw een overzicht bezorgd
van hetingezetie personeel voor de uitvoering van de uithreiding.

Artikel 13. Personeelsleden van de vzw — andere dan de eventuele afgevaardigd bestuurder -
kunnen niet zetelen of stemgerechtigd zijn in de raad van bestuur van de vzw.

IV. Organisatie van de uitvoering van de samenwerkingsovereenkomst.

Artikel 14. Beide partijen erkennen dat de samenwerking tussen de verschillende niveaus
foverheid, privé-sector, Instellingen) essenticel is om de beoogde resultaten te realiseren, om
' overlappingen te vermijden en om bij de bevolking en alle betrokken partners vertrouwen en
geloofwaard:gheld tot stand te brengen.

Artikel 15. De partijen stellen een of meerdere contactpersonen aan die verantwoordeluk zijn
voor de deskundige, inhoudelijke en administratieve opvolgmg en de eventuele bijsturing van
deze samenwerkmgsovereenkomst

- Voor de stad: dienst Sociale Tewerkstelling - Grote Markt 21, 2800 Mechelen
Contactpersoon: Kristin Scharpe - 0472 79 38 45
: ‘ kristin.scharpe@mechelen.be
- Voordevzw: Fietsatelier Mechelen vzw, Battelsesteenweg 52, 2800 Mechelen
Contactpersoon: Veronique Matthees - 015 71 09 58
veroniqgue.matthees@atelier-mechelen.be
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De briefwisseling gebeurt op de hierb.O\.fen aangeduide adressen,

Artikel 16. De pértijen verbinden zich ertoe om onderling alle relevante informatie tijdig uit te
wisselen. De vzw dient wijzigingen in bestuur, personeel, financiéle bronnen en werking
~onmiddellijk en schriftelik te melden aan de stad.

Ar,‘.ikel 17. Bij eventuele probleemSEtuaties of meningsverschillen zal de stad zich in overleg
met de contactpérsoon van de vzw wenden tot de raad van bestuur van de vzw. Ten laatste
15 dagen na het eerste contact wordt er een vergadering belegd met de vertegenwoordigers
van de ondertekenende partijen. Men onthoudt zich van enige publiekelijke berichtgeving
hieromtrent.

 Artikel 18. Communicatieafspraken: ‘
Deze afspraken zijn een bevestiging van het wederzijdse respect dat elke samenwerking
kenmerkt en van de wens om samen de gemeenschapsbelangen e dienen. ‘

- In een halfjaarigks overleg wordt de ontmkkeimg van de uitbreiding opgevolgd. Dit
overEeg bestaat uit:

- e Voor de stad: de schepen van sociale economie en de. contactpersoon van de
dienst sociale tewerkstelling :
¢ Voor de vzw: de vertegenwoordiger en de contactpersoon Veronique Matthees

- De betrokken medewerker van de stad onderhoudt het regelmatige contact met de vzw,
volgt het halfjaarlijkse overleg op en informeert de stad hierover. Hij/zij kan optreden als
bemiddelaar of signaalgever ten aanzien van beide partuen en vestigt de wederzudse
aandacht op gevoeligheden.

V. Informatie aan en participatie van de bevolking.

Artikel 19. De vzw verbindt zich ertoe om alle medewerking te verlenen bij activiteiten van de
stad om de acties en resultaten in kader van deze betoelagmg bekend te maken bij de
bevo!kmg _ .

Artikel 20. De vzw verbindt zich ertoe om de wuithreiding arbeidsplaatsen lokale
diensteneconomie op een. voor de bevolking toegankelijke wijze ruim bekend te maken op

het grondgebied)_van‘ de stad. Hiervoor zet de vzw de meest geschikte kanalen in die, gelet
op de specifieke lokale situatie, de breedst mogelijke verspreiding verzekeren.

Artikel 2% De vzw verbindt zich ertoe om bij activiteiten en acties die geheel of gedeeitelijk
worden gerealiseerd met middelen uit deze betoelaging ‘in alle briefwisseling,
prornotiematetiaal, rapporten, of op uithangborden, ... uitdrukkelijk te vermelden:
‘(Mede-gefinancierd door de Stad Mecheten'.

V1. Bijsturingen en eventuele wijzigingen van de samenwerkingsovereenkomst.

Artikel 22. Bijsturingen en eventuele daaruit voortvloeiende wijzigingen van de
samenwerkingsovereenkomst zijn, op verzoek van elke partij, mogelijk.

~ Artikel 23. Indien uit de jaarlijkse evaluatie blijkt dat:
- De vooropg'estelde resultaten en indicatoren niet of slechts gedeeltelijk werden behaald ‘
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- De algemene bepalingen niet werden nageleefd
- De toelage oneigenlijk werd aangewend
- De personeelsmtddeien niet of siechts gedeelteluk werden aangewend

kan na gemot:veerde beslissing van het College van Burgemeester en Schepenen de reeds
verleende toelage geheel of gedeeltalijk teruggevorderd worden.

Artikel 24. Wanneer de resultaten of indicatoren niet haalbaar ziin _ omwille van
omstandigheden die buiten de verantwoordelijkheid van de eigen werking vallen wordt dit
tijdig gemeld aan de stad, met opgave van de geleverde Inspanningen. Dit kan leiden tot een
bijsturing van de overeenkomst. :

VII. Alggmene bepalingen - diversiteitsclausule en genderstatement:

" Artikel 25. De vzw onderschrijft prihcipieei de onderstaande algemene diversiteltsclausule,
dit als voorwaarde tot het aangaan van de samenwerkingsovereenkomst. C

De algemene diversiteitsclauéule luidt als volgt:

i. De partner onderschrijft de d:versﬁeﬁsvzs;e van de Stad Mechelen zoals
bekrachtigd door het college. : :

2. De partner engageert zich om de hulp- of dienstverlening of werking open te
stellen voor eenieder, ongeacht geslacht, feeftijd, seksuele geaardheid, burgerlijke
staat, geboorte, vermogen, geloof of levensbeschouwing, politieke overtuiging, taal,
gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische eigenschap, sociale afkomst,
nationaliteit, zogenaamd ras, huidskleur, afkomst en nationale of. etnische
afstamming.

3. De partner engageert zich om zijn doelpubliek op de hoogte te brengen van de
grondrechten zoals vernoemd in het decreet op het Lokaal Sociaal Beleid en staat
het bij in het toegang krijgen tot die.grondrechten.

4. De pariner engageett zich om zijn doelpubliek op de hoogte te brengen van de
mogelijkheden om discriminatie op basis van geslacht, leeftijd, seksuele geaardheid,
burgerlijke staat, geboorte, vermogen, geloof of levensbeschouwing, politieke
overtuiging, taal, gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische eigenschap,
sociale afkomst, nationaliteit, zogenaamd ras, huidskieur, afkomst en nationale of
etnische afstamming aan te klagen. -

Artikel 26, De vzw onderschrijft het genderstatement van de stad (als bijlage), en dit als
voorwaarde tot het aangaan van de samenwerkingsovereenkomst.

VIl Specifieke bepalingen voor de uitbreiding arbeidsplaatsen lokale diensteneconomie.,
Artikel 27. Diversiteitsclausule op maat: Delen van expertise omtrent omgaan met diversiteit
op de werkvloer, werken aan positieve identiteitsvorming van de medewerkers, werken aan
positieve beeldvorming van kansengroepen ten opzichte van een breed publiek.

Indicator:

Overzicht van de acties enfof evenementen en indien van teepassing bijhorende
persaandacht in functie van bekendmaking bij een breed publiek.
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Artikel 28. Het Fietsatelier ‘breidt uit tot 5 VTE doelgroepmedewerkers binnen het
toegekende contingent en binnen de bepalingen uit de impactanalyse en opdrachtverklaring
om op die manier te voldoen aan de minimale wetteliike schaalgrootte voor lokale
diensteneconomie.

Indicatoren:.
- Overzicht van het aantal ingevulde VTE doelgroepmedewerkers,
- Overzicht van de activiteiten waarvoor de bijkomende doelgroepmedewerkers mgezet

worden,
Opgemaaks te Mechelen, 19/12/2017
namens de stad Mecheien,
De stadssecretaris, o . De burgemeester,

E. Laga ' : B. Somers

namens de vzw,

De codrdinator
V. Matthees
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