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16. PERSONEELSBELEID. Wijziging rechtspositieregeling voor de personeelsleden
van de stad.
- Motivering

Voorgeschiedenis

In gemeenteraad van 02 september 2014 wordt de aangepaste rechtspositieregeling voor
de stad goedgekeurd met ingang van 01 september 2014.

In de rechtspositieregeling zijn enkele kleine aanpassingen nodig ingevolge de gewijzigde
evaluatiereglementering (zie evaluatiereglement college 9 januari 2015 - punt 29). Naast
enkele tekstwijzigingen als rechtzetting van verkeerde verwijzingen of ter verduidelijking
wordt van de gelegenheid gebruik gemaakt om een aantal aanpassingen te doen als gevolg
van opmerkingen die de toezichthoudende overheid maakte bij de vorige aanpassing van
de rechtspositieregeling. De regeling m.b.t. terbeschikkingstelling van personeel aan
andere organisaties (stad, Autonome Gemeentebedrijven) wordt verfijnd en verduidelijkt.
De voorgestelde wijzigingen worden voorgelegd aan het managementteam van 14 januari
2015 en gunstig geadviseerd.

Op 09 januari 2015 gaat het college principieel akkoord met de wijzigingen aan de
rechtspositieregeling voor het personeel van de stad en verwijst de gewijzigde
rechtspositieregeling door naar het vakbondsoverleg.

Op 13 februari 2015 neemt het college akte van het protocol uitgebracht in het Bijzonder
Comité op 29 januari 2015 in verband met de wijziging van de Rechtspositieregeling voor
de personeelsleden van de stad ( bijlage 3). Het college neemt er akte van dat het

- ACV-0D akkoord gaat met de voorgelegde wijzigingen aan de rechtspositieregeling
- VSOA akkoord is wat betreft aanpassingen, niet met de rechtspositieregeling zelve
- ACOD geen akkoord geeft en bijkomende opmerkingen formuleert (zie bijlage 4).

Het college bekrachtigt de handhaving door de overheidsdelegatie van het voorgelegde
voorstel i.v.m. de wijziging van de Rechtspositieregeling voor de personeelsieden van de
stad , beslist in het college van 09 januari 2015, mits toevoegen van de aanpassingen na
vakbondsoverleg zoals reeds opgenomen in de bijlage. Het college verwijst het agendapunt
naar de gemeenteraad: Goedkeuring wijzigingen Rechtspositieregeling voor de
personeelsleden van de stad.

Feiten en context

Na diverse informele overlegmomenten heeft de stadsdelegatie nog bijkomend een aantal
wijzigingen en verduidelijkingen aangebracht in de tekst van de rechtspositieregeling, in




vergelijking met de versie die in vergadering van 09 januari 2014 werden goedgekeurd in het
college. )

Deze aangevulde gewijzigde versie is tijdehs het formele bijzonder comité onderhandeld met
de vakorganisaties en is toegevoegd in bijlage 1 (tekst rechtspositieregeling) en 2
(wijzigingstabel).

Protocol van de onderhandelingen gevoerd op 29 januari 2015 in het Bijzonder Comité
- (bijlage 3):

" ACV-OD: akkoord met de voorgelegde wijzigingen aan de rechtspositieregeling
VSOA: akkoord wat betreft aanpassingen, niet met de rechtsp05|t|eregellng zelve
ACOD: geen akkoord, zie bijlage (bijlage 4)

De overheidsdelegatie handhaaft haar voorstel”.

Juridisch

Wet van 19 december 1974: regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de
vakbonden van haar personeel (wet op het syndicaal statuut)

Argumentatie

De rechtspositieregeling en de het overzicht van de wijzigingen worden toegevoegd in bijlage 1
en 2.

Dit dossier dient voor het personeel van de stad goedgekeurd te worden door de
gemeenteraad.

Financiéle gevolgen
De w13219mgen hebben geen financiéle gevolgen

: Besluit:

Artikel 1

De gemeenteraad hecht goedkeurmg aan de wijzigingen aan de rechtspositieregeling voor de
personeelsleden van de stad met ingang van 01 maart 2015.

(bijlage)

Namens de gemeenteraad:

De stadssecretaris De voorzitter
(get.) Erik Laga (get.) Christiaan Backx
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