STAD MECHELEN
Gemeenteraad - Uittreksel uit de notulen
Vergadering van 29 maart 2021 - Openbare zitting

Aanwezig: Fabienne Blavier, voorzitter
Alexander Vandersmissen, burgemeester wd.
Patrick Princen, Greet Geypen, Marina De Bie, Koen Anciaux, Bjérn
Siffer, Abdrahman Labsir, Vicky Vanmarcke, Gabriella De Francesco,
schepenen
Bart Somers, Frank Creyelman, Marc Hendrickx, Stefaan Deleus,
Catherine Francois, Karel Geys, Hamid Riffi, Kristof Calvo, Zineb El
Boussaadani, Farid Bennasser, Jan Verbergt, Tine Van den Brande,
Kerstin Hopf, Anne Delvoye, Ingrid Kluppels, Bert Delanoeije, Pia
Indigne, Klaas Delrue, Arthur Orlians, Faysal El Morabet, Mats
Walschaers, Charles Leclef, Rina Rabau, Maxine Willemsen, Elisabet
Okmen, Dirk Tuypens, Yves Selleslagh, Kenzo Van den Bosch, Thijs
Verbeurgt, Zohra Hadnan, Shanna Jacops, gemeenteraadsleden
Erik Laga, algemeen directeur

21. SOCIAAL BELEID. Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst tussen Stad
Mechelen en Voem vzw (Vereniging voor Ontwikkeling en Emancipatie van
Moslims) inzake de organisatie van Mechelse Iftars voor de periode 2021 -
2025.

De beslissing wordt genomen met 32 stemmen voor (Fabienne Blavier, Alexander
Vandersmissen, Patrick Princen, Greet Geypen, Marina De Bie, Koen Anciaux, Bjorn Siffer,
Abdrahman Labsir, Vicky Vanmarcke, Gabriella De Francesco, Bart Somers, Stefaan Deleus,
Karel Geys, Hamid Riffi, Kristof Calvo, Zineb El Boussaadani, Farid Bennasser, Tine Van den
Brande, Bert Delanoeije, Pia Indigne, Klaas Delrue, Arthur Orlians, Faysal El Morabet, Mats
Walschaers, Charles Leclef, Rina Rabau, Maxine Willemsen, Elisabet Okmen, Dirk Tuypens,
Thijs Verbeurgt, Zohra Hadnan, Shanna Jacops), 4 stemmen tegen (Frank Creyelman,
Catherine Francois, Ingrid Kluppels, Kenzo Van den Bosch) en 5 onthoudingen (Marc
Hendrickx, Jan Verbergt, Kerstin Hopf, Anne Delvoye, Yves Selleslagh)

Motivering

Voorgeschiedenis
e Collegebeslissing 15 maart - agendapunt 65: verwijzing naar de gemeenteraad.

Feiten en argumentatie

e VOEM vzw (Vereniging voor Ontwikkeling en Emancipatie van Moslims) organiseert sinds
2017 jaarlijks een publieke Iftar op de Grote Markt tijdens de Ramadan.

e In 2020 organiseerde Voem vzw in samenwerking met de stad Ramadan Iftars (take-away
maaltijden) omdateen evenement op de Grote Markt niet mogelijk was wegens de Corona
pandemie.

e In 2021 is er een samenwerkingsovereenkomst opgesteld om de verwachtingen ten aanzien
van beide partijen te verduidelijken.

¢ In de samenwerkingsovereenkomst zijn de volgende afspraken opgenomen:

- Stad Mechelen verleent een jaarlijkse toelage van 1.000 euro voor de periode van 1
januari 2021 tot en met 31 december 2025, onder voorbehoud van goedkeuring van de
stadsbegroting.

- Voemvzw:

o maaktenvoertde communicatie en promotie van het evenement en kan gebruik
maken van de kanalen van de stad;

o vatde Iftar op als een superdivers evenement waarbij ontmoeting centraal staat. De
Iftar blijft niet beperkt tot enkel de moslimgemeenschap maar gaat actief anderen
betrekken en openstaan voor een divers publiek, ongeacht religie, geloof of



levensbeschouwing, afkomst, leeftijd, geslacht, seksuele geaardheid, handicap of

taal;

o werktsamen met verschillende Mechelse verenigingen en neemt de communicatie
op naar deze verenigingen;
o zorgtervoordat ook kleinere verenigingen betrokken worden;
o zal een geschikte alternatief voorzien indien groepsbijeenkomsten niet mogelijk zijn
omwille van omstandigheden (bijvoorbeeld: Corona-pandemie).
¢ In 2021 zal Voem vzw nogmaals Ramadan Iftars (take-away maaltijden) organiseren in
samenwerking met de Mechelse Moskeeén, Ramadan Hands Mechelen, Averroes Cycling
Team MechelenenJ@M vzw.

Financiéle gevolgen

Budgetopgave
Beschikbaar
Jaar| ARK MJP Toelichting opgave Budget | na vastlegging
Mechelen maakt van zijn
2021 | 6490110 | MJP005850 | superdiversiteit een troef 1000,00 1000,00
Besluit:
Artikel 1

De gemeenteraad keurt de samenwerkingsovereenkomst goed tussen Stad Mechelen en Voem
vzw (Vereniging voor Ontwikkeling en Emancipatie van Moslims) inzake de organisatie van
Mechelse Iftars voor de periode 2021-2025.

De algemeen directeur

(get.) Erik Laga

(bijlage)
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M MECHELEN

Samenwerkingsovereenkomst tussen Stad Mechelen en Voem vzw voor de
periode van 1 januari 2021 tot 31 december 2025

Tussen enerzijds

Stad Mechelen vertegenwoordigd door
Mevr. F. Blavier, voorzitter gemeenteraad,
Dhr. E. Laga, algemeen directeur,

verder genoemd ‘Stad Mechelen’

en anderzijds

Voem vzw vertegenwoordigd door

Mevr. Badra Djait, voorzitter,

Mevr. Margot Hinnekens, zakelijk codrdinator,
verder genoemd ‘Voem vzw’

wordt overeengekomen wat volgt:

Voorwerp van overeenkomst

De organisatie verbindt zich er toe voor de uitvoering van de opdracht Mechelse Iftar in te
zetten op onderstaande doelstellingen:

VOEM vzw:

organiseert jaarlijks, de Mechelse Iftar.

maakt en voert de communicatie en promotie van het evenement en kan gebruik
maken van de kanalen van de stad.

vat de Iftar op als een superdivers evenement waarbij ontmoeting centraal staat. De
Iftar blijft niet beperkt tot enkel de moslimgemeenschap maar gaat actief anderen
betrekken en openstaan voor een divers publiek, ongeacht religie, geloof of
levensbeschouwing, afkomst, leeftijd, geslacht, seksuele geaardheid, handicap, taal.
werkt samen met verschillende Mechelse verenigingen en neemt de communicatie op
naar deze verenigingen.

zorgt ervoor dat ook kleinere verenigingen betrokken worden.

biedt een divers aanbod aan tijdens de Iftar met markten, workshops, verkoop van
eten en drank, optredens.

zal bij de organisatie ook actief groepen en individuen betrekken die in een kwetsbare
positie verkeren. Dit kan onder meer door kortingstarieven te voorzien.

zorgt voor een laagdrempelig aanbod met een mogelijkheid voor interactieve
activiteiten.

zal een geschikte alternatief voorzien indien groepsbijeenkomsten niet mogelijk zijn
omwille van omstandigheden (bijvoorbeeld: Corona-pandemie)

De partijen erkennen dat onderstaande indicatoren op afdoende wijze aanduiden op welke
wijze de opdracht en de doelstellingen (onder artikel 1) zullen gemonitord worden, zowel
kwantitatief als kwalitatief. Dit gedurende de periode waarop deze
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samenwerkingsovereenkomst betrekking heeft. Jaarliks maakt de organisatie een
inhoudelijk verslag op voor de stad Mechelen waarin wordt aangetoond dat de
vooropgestelde doelstellingen en daaraan gekoppelde indicatoren zijn gerealiseerd.

Indicatoren jaarlijks eindrapport:
- Opwelke manieren werd communicatie gevoerd naar de inwoners van Mechelen?

- Werd een diverse publiek bereikt? (geef indien mogelijk een kwantitatief overzicht en
alleszins een kwalitatief overzicht van het bereikte publiek).

- Was er spontane participatie van voorbijgangers?

- Welke verenigingen werden betrokken?

- Welke kansengroepen werden bereikt?

- Welke feedback gaven deelnemers?

- Hoe verliep de samenwerking met de verenigingen enerzijds en de stadsdiensten
anderzijds?

- Wat is de conclusie voor de organisatie van de volgende Iftar? Welke ervaringen
neemt Voem vzw mee?

ll. Toelage - uitbetaling- modaliteiten

Stad Mechelen verleent een jaarlijkse toelage van 1 000 euro voor de periode van 1januari
2021tot en met 31 december 2025, onder voorbehoud van goedkeuringvan de
stadsbegroting. Dit bedrag wordt tijldens de maand januari van het desbetreffende jaar

overgemaakt op het rekeningnummer BE300682 0979 0011

De modaliteiten waaraan de organisatie als toelagegenieter moet voldoen, worden
toegevoegd in bijlage. De organisatie zal jaarlijks rapporteren aan toezicht financién volgens
deze modaliteiten.

De organisatie zal de ontvangen toelage uitsluitend aanwenden voor de realisatie van de
afgesproken opdracht en doelstellingen zoals weergegeven onder artikel 1.

De organisatie zal onmiddellijk melding maken van alle bijkomende financiéle middelen die
de organisatie verwerft om de doelstellingen van deze samenwerkingsovereenkomst te
realiseren.

lll. Organisatie van de uitvoering van de overeenkomst

Beide partijen erkennen dat de samenwerking tussen de verschillende niveaus (overheid,
privésector, instellingen) essentieel is om de beoogde doelstellingen te realiseren, om
overlappingen te vermijden en om bij de bevolking en alle betrokken partners vertrouwen en
geloofwaardigheid tot stand te brengen.



De partijen stellen één of meerdere contactpersonen aan die verantwoordelijk zijn voor de
deskundige, inhoudelijke en administratieve opvolging en de eventuele bijsturing van deze
samenwerkingsovereenkomst:
- voor Stad Mechelen: afdeling sociaal beleid p/a Stad Mechelen/ sociaal beleid, Lange
Schipstraat 27, 2800 Mechelen, contactpersoon: llse Fester, T: 0470 2169 63
- voor de organisatie, Montignystraat 34, 2018 Antwerpen, contactpersoon: Mohamed
Barrie, GSM: 0485 32 90 91
De briefwisseling gebeurt op de hierboven aangeduide adressen.
Wanneer de organisatie communiceert over het project wordt steeds de stad als partner
vermeld.

De partijen verbinden zich ertoe om onderling alle relevante informatie tijdig uit te wisselen.
De organisatie dient wijzigingen in bestuur, financiéle bronnen en werking onmiddellijk en
schriftelijk te melden aan Stad Mechelen.

Bij eventuele probleemsituaties of meningsverschillen zal Stad Mechelen zich in overleg met
de contactpersoon van de organisatie zich wenden tot de raad van bestuur van de
organisatie. Ten laatste 15 dagen na het eerste contact wordt er een vergadering belegd met
de vertegenwoordigers van de ondertekenende partijen. Men onthoudt zich van enige
publiekelijke berichtgeving hieromtrent.

Deze afspraken zijn een bevestiging van het wederzijdse respect dat elke samenwerking
kenmerkt en van de wens om samen de gemeenschapsbelangen te dienen. Via overleg
wordt de ontwikkeling van de werking opgevolgd.
Dit overleg bestaat uit:

- voor stad Mechelen: llse Fester

- voor de organisatie : Mohamed Barrie, Zahra Eljadid

- andere personen vanuit Stad Mechelen of de organisatie kunnen betrokken worden

bij overleg.

De betrokken ambtenaar onderhoudt het regelmatige contact met de organisatie en
informeert Stad Mechelen hierover. Hij/zij kan optreden als bemiddelaar of sighaalgever ten
aanzien van beide partijen en vestigt de wederzijdse aandacht op gevoeligheden.

IV. Informatie aan en participatie van de bevolking

De organisatie verbindt zich ertoe om alle medewerking te verlenen bij activiteiten van Stad
Mechelen om de acties en resultaten in kader van deze betoelaging bekend te maken bij de
bevolking.



De organisatie verbindt zich ertoe om bij activiteiten en acties die geheel of gedeeltelijk
worden (gerealiseerd met middelen uit deze betoelaging in alle briefwisseling,
promotiemateriaal, rapporten, of op uithangborden, ... uitdrukkelijk het partnerlogo Stad
Mechelen te vermelden.

V. Bijsturingen en eventuele wijzigingen van de
samenwerkingsovereenkomst

Bijsturingen en eventuele daaruit voortvloeiende wijzigingen van de
samenwerkingsovereenkomst zijn, op verzoek van elke partij, na overleg en na onderling
akkoord, mogelijk.

Indien uit evaluatie blijkt dat:
- de vooropgestelde doelstellingen en indicatoren niet of slechts gedeeltelijk werden
behaald
- de algemene bepalingen niet werden nageleefd
- detoelage oneigenlijk werd aangewend
- detoelage niet of slechts gedeeltelijk werd aangewend
(deze voorwaarden zijn niet cumulatief)

kan na gemotiveerde beslissing van de gemeenteraad de reeds verleende toelage geheel of
gedeeltelijk teruggevorderd worden, en/of de overeenkomst onmiddellijk beéindigd worden.

Wanneer de gemaakte afspraken niet haalbaar zijn omwille van omstandigheden die buiten
de verantwoordelijkheid van de eigen werking vallen wordt dit tijdig gemeld aan Stad
Mechelen, met opgave van de geleverde inspanningen. Dit kan leiden tot een bijsturing van
de overeenkomst.

Voor geschillen die niet in der minne kunnen geregeld worden, zijn uitsluitend de
rechtbanken van het gerechtelijk arrondissement Antwerpen, afdeling Mechelen bevoegd.

VI. Diversiteitsclausule en genderstatement

De organisatie onderschrijft principieel de onderstaande algemene diversiteitsclausule, dit als
voorwaarde tot het aangaan van de samenwerkingsovereenkomst.
De algemene diversiteitsclausule luidt als volgt:

- De organisatie onderschrijft de diversiteitsvisie van de Stad Mechelen zoals
bekrachtigd door het college.



- De organisatie engageert zich om de hulp- of dienstverlening of werking open
te stellen voor eenieder, ongeacht geslacht, leeftijd, seksuele geaardheid,
burgerlijke staat, geboorte, vermogen, geloof of levensbeschouwing, politieke
overtuiging, taal, gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische
eigenschap, sociale afkomst, nationaliteit, zogenaamd ras, huidskleur, afkomst
en nationale of etnische afstamming.

- De organisatie engageert zich om zijn doelpubliek op de hoogte te brengen
van de grondrechten zoals vernoemd in het decreet op het Lokaal Sociaal
Beleid en staat het bij in het toegang krijgen tot die grondrechten.

- De organisatie engageert zich om zijn doelpubliek op de hoogte te brengen
van de mogelikheden om discriminatie op basis van geslacht, leeftijd,
seksuele geaardheid, burgerlike staat, geboorte, vermogen, geloof of
levensbeschouwing, politieke overtuiging, taal, gezondheidstoestand,
handicap, fysieke of genetische eigenschap, sociale afkomst, nationaliteit,
zogenaamd ras, huidskleur, afkomst en nationale of etnische afstamming aan
te klagen.

- De organisatie onderschrijft het genderstatement van de stad, in bijlage bij de
samenwerkingsovereenkomst, en dit als voorwaarde tot het aangaan van de
samenwerkingsovereenkomst.

VII. Partnerschap metde stad Mechelen

De stad Mechelen kijkt vol vertrouwen naar de partner met wie ze een
samenwerkingsovereenkomst aangaat en wil hierbij een wederzijds engagement sterk
benadrukken. De stad Mechelen staat steeds open voor vragen naar bijlkomende inhoudelijke
ondersteuning/coaching. De organisatie kan in het kader van deze overeenkomst en bij de
uitvoering van zijn kerntaken ook beroep doen op de faciliterende rol van stad Mechelen. Dit
binnen de mogelijkheden van de stad.
- tijdig reserveren van de gekozen locatie en/of bijkomende locaties of gebouwen die
nodig zijn voor de viotte uitvoering van de Iftar.
- inachtneming van de algemene voorwaarden betreffende het gebruik van het
openbaar domein van de stad.
- de nodige materiaal voorzien bv. tenten voor de marktkramen, elektriciteit, gas, tafels
en stoelen, podium.
- inachtneming van de voorwaarden verbonden aan een eventuele vergunning voor het
plaatsen van eetstanden werkend op gas, indien van toepassing.
- ter beschikking stellen van WC’s voor het publiek in het geval dat er geen aanwezig
zijn op de locatie.

Opgemaaktte Mechelen,datum toevoegen



namens Stad Mechelen,

De algemeen directeur, De voorzitter gemeenteraad,
E.LAGA F. BLAVIER

namens de organisatie,

De zakelijk codrdinator, De voorzitter,

M. HINNEKENS B. DJAIT



BIJLAGE BlJ SAMENWERKINGSOVEREENKOMSTEN - FINANCIELE VERANTWOORDING

1/ Binnen lopende samenwerkingsovereenkomsten of binnen eenfinanciéle toelage vanuit
Stad Mechelen, gelden de afspraken over financiéle verantwoording.

Afhankelijk van de hoogte van de jaarlijkse subsidie die uw werking ontvangt, moet u ieder
jaar die verantwoording indienen volgens de modaliteiten van de gemeenteraad
(gemeenteraadsbesluit van 26 april 2016 - modaliteiten waaraan toelagegenieters moeten
voldoen in het kader van de wet van 14 november 1983).

o Ofwel krijgt u een toelage van 0 <10.000 EUR en moet u een verantwoordingsnota
indienen.

e Ofwel krijgt u een toelage van 10.000 EUR of meer en moet u een jaarrekening
indienen.

De verantwoordingsdocumenten moeten binnen de 7 maanden na afsluitingsdatum van het
boekjaar bezorgd worden.

I BELANGRIJK: De manier waarop u dit moet indienen is gewijzigd door een genomen
beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 28/1/2019. Voortaan gebeurt
dit uitsluitend door de standaardformulieren die u kan terugvinden op de website van de stad
www.mechelen.be of via de link https://www.mechelen.be/toelage-verantwoording

Het doormailen of het opsturen per post van deze verantwoordingsstukken is dus niet geldig!

We willen er u als organisatie op wijzen dat u voortaan zelf verantwoordelijk bent bij het
tijdig, volledig en juistindienen van deze documenten.

Concreet:

e Indien u een jaarrekening moet voorleggen: het gaat om het door de algemene
vergadering goedgekeurde volledige financiéle verslag (rekening, balans, toelichting
en overzicht van de financiéle rekeningen), van het boekjaar waarin de stadstoelage
werd opgenomen.

e Niet naleven van de termijn: als de verantwoordingsnota of de jaarrekening niet
binnen de 7 maanden na het einde van uw boekjaar in het bezit zijn van de Stad, zal
10% van deze toelage automatisch worden teruggevorderd. Indien het volledig
financieel verslag niet in het bezitis van de Stad binnen de 12 maanden na het einde
van uw boekjaar, zal de overige 90% van de toelage automatisch worden
teruggevorderd. Uitstel kan na een gemotiveerd schrijven. Het college oordeelt of het
uitstel verantwoord is.

e Controle ter plaatse + inzage in de boekhoudkundige bescheiden kan telkens als dit
door de bevoegde stadsdienst wordt nodig geacht.

o U moet een afschrift van de statuten bij een eerste aanvraag en elke statutenwijziging
voorleggen.

e Indien meer dan de helft van de jaarlijkse inkomsten afkomstig zijn van de overheid is
de organisatie verplicht de regels inzake overheidsopdrachten te voigen.

e In het geval dat deze regels een eerste keer niet werden gevolgd kan het college
beslissen 10% van de stadstoelage terug te vorderen.


https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.mechelen.be&data=02%7C01%7C%7C7b7de7a56c9f42a539cf08d6d395ac89%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C636929037121929610&sdata=0FRdZ%2FFvFv3KhDCrq3dZWHpt5iefA4nYO4Xy1CQ8oW8%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.mechelen.be%2Ftoelage-verantwoording&data=02%7C01%7C%7C7b7de7a56c9f42a539cf08d6d395ac89%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C636929037121939621&sdata=MIBixMbBlTLXJJmyFUDlmH3yfm1L9CY0Om38XyrGyLg%3D&reserved=0

o Indien deze regels een tweede keer niet werden toegepast kan het college beslissen
tot volledige terugvordering van de stadstoelage.

e Als de stad geld moet terugbetalen aan een hogere overheid omwille van niet of
foutief toepassen van de wet op de overheidsopdrachten kan ze onmiddellijk het
volledige bedrag van de stadstoelage terugvorderen.

e De subsidie is steeds inclusief BTW en de toelagegenieter moet zichin regel stellen
met de BTW-wetgeving en zo nodig een factuur met BTW bezorgen aan de Stad.

2/ De volledige modaliteiten voor toelagegenieters kan u opvragen bij de afdeling sociaal
beleid van stad Mechelen.

U vindt hier de samenvatting in tabelvorm:

Nieuwe regeling

exploitatie

Indienen verantwoordingsnota
Wet overheidsopdrachtentoepassen indien vereist

Tot10.000 EUR De subsidie is steeds inclusief BTW.

Enkel rekening,

Wet overheidsopdrachten toepassen indien vereist

Reglementen: grensbedrag 24.750,00 EUR

De subsidie is steeds inclusief BTW.

Voor EVA’s Indienen budget en rekening
(geen budgetwijziging)

Vanaf 10.000 EUR
Wet overheidsopdrachten toepassen

De subsidie is steeds inclusief BTW.
Reglementen: grensbedrag 24.750,00 EUR

Wet overheidsopdrachtentoepassen indien vereist

De subsidie is steeds inclusief BTW

investeringen

Indienen verantwoordingshota

Wet overheidsopdrachten toepassen indien vereist
Tot10.000 EUR

De subsidie is steeds inclusief BTW




Vanaf 10.000 EUR

Indienen rekening
+tech. dossier

Wet overheidsopdrachten toepassen indien vereist
Reglementen: grensbedrag 24.750,00 EUR

De subsidie is steeds inclusief BTW




BIJLAGE BlJ SAMENWERKINGSOVEREENKOMSTEN - GENDERSTATEMENT

Vrouwen en mannen zijn gelijk

Voor de stad Mechelen is de gelijkheid en gelijkwaardigheid van man en vrouw een
fundamentele en onaantastbare hoeksteen van onze open samenleving die door diversiteit
wordt gekenmerkt. Dit principe vormt de basis van de Universele Verklaring van de Rechten
van de Mens. Vrouwen en mannen, jongens en meisjes hebben dezelfde rechten en plichten,
moeten dezelfde kansen en mogelijkheden krijgen, dezelfde dromen en ambities kunnen
koesteren en waarmaken.

1. Mechelen is bovendien een stad waar mannen en vrouwen, jongens en meisjes samen met
elkaar leven. Dit samen leven met elkaar behoort tot de kern van onze maatschappij. We
wijzen een stad met een voor mannen en vrouwen permanent gescheiden wereld resoluut af.

2. De stad Mechelen wijst iedere vorm van discriminatie af. De stad Mechelen wil actief deze
gelijkheid en gelijkwaardigheid van man en vrouw waarborgen en verdedigen, evenals het
samen leven met elkaar. De stad Mechelen onderschrijft de vrijheid van meningsuiting
evenals de vrijheid van levensbeschouwing maar verzet zich tegen elk maatschappelijk,
cultureel, sociaaleconomisch, politiek of religieus obstakel dat de gelijkheid en
gelijkwaardigheid van man en vrouw aantast of in vraag stelt.

Wie deel uitmaakt van de Mechelse samenleving moet deze twee principes aanvaarden en
respecteren. Deze principes maken het samenlevenin diversiteit in onze stad mogelijk en
bakenen tegelijk de grenzen ervan af. Het zijn immers onmisbare bouwstenen om de vrijheid,
de waardigheid en integriteit van elke Mechelaar te garanderen. De stad Mechelen engageert
zich om via al haar beleidsdomeinen op structurele wijze de ongelijkheid tussen mannen en
vrouwen aan te pakken. Tevens roepen we elke Mechelaar op om zonder uitzondering te
kiezen voor een samenleving die op deze fundamenten gebouwd is, om ervoor op te komen
en actief mee te werken aan het respecteren ervan.
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