


Wat er aan vooraf ging...

Ondertekening burgemeestersconvenant 2.0
— Reductie CO2-emissies (40% tegen 2030)

— Aanpak mitigatie + adaptatie

— Risico- en kwetsbaarheidsanalyse

— Vernieuwd klimaatactieplan

Werking milieuraad verloopt stroef

Expertengroep Energiepunt

Jongeren meer betrekken bij beleid

=+ CBS: Omvorming MR ikv participatietraject klimaatadaptatie
=+ Uitwerking STRO + dienst milieu & landbouw



Wat er aan vooraf ging...

* Intern overleg betrokken diensten

Overleg leden dagelijks bestuur MR

Toelichting MR

Offerteaanvragen voor begeleiding

-» Keuze voor Levuur (ervaring begeleiding andere MR’s)

-+ QOrganisatie 2 heroriénteringssessies



Sessie 1 — Vernieuwing van de milieuraad

en toepassing klimaatplan

* Inleiding
— Waarom adviesraden hervormen ?
— Wanneer zijn adviesraden nu op hun best ?

— Welke vernieuwingen zien we ?
* Van praten naar doen
* Van gesloten naar meer open
* Van vergaderen naar inspirerende locaties
* Raadsoverschrijdend samenwerken



Sessie 1 — Vernieuwing van de milieuraad

en toepassing klimaatplan

* \oorstel
DRIESCHILLENMODEL (inspiratie uit Deurne en Gent)
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Sessie 1 — Vernieuwing van de milieuraad

en toepassing klimaatplan

* Hoe kunnen we dit model toepassen \'\{Mwa

op de MR?
— Wat spreekt ons aan ?
— Wat kan voor ons werken in de MR ?
— Wat zouden we anders doen ?
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* Brainstorm in groepjes




Sessie 1 — Vernieuwing van de milieuraad

en toepassing klimaatplan

* Hoe kunnen we dit model toepassen
op de MR?
— Wat spreekt ons aan ?
— Wat kan voor ons werken in de MR ?
— Wat zouden we anders doen ?

* Brainstorm in groepjes




Sessie 1 — Vernieuwing van de milieuraad

en toepassing klimaatplan

* Hoe pakken we concreet klimaatplan
aan in nieuwe formule ? 3w

* Brainstorm in groepjes

-+ Workshops interne diensten
= Klimaatfora: 1juni - mitigatie

8 juni - adaptatie




Sessie 2 — Terugkoppeling milieuraad +

brainstorm & validatie traject

* Uitkomst - vernieuwing van de milieuraad

VERANDERPROCES SUCCESFACTOREN

* Durven springen: Brug bouwen terwijl je erover loopt

* Minimale set afspraken en werkingsprincipes

* Heldere rolverdeling en afspraken tussen raden, admin
en politiek

* Eigen organisatie kritisch bekijken: hoe omgaan met
eigen verkokering? ...

* Politieke durf en moed

* Tijd om het te laten ontstaan. Niet opnieuw kanaliseren!

* Breed durven opentrekken van bij de start: van buiten
haar binnen werken!

* Voldoende ondersteuning zowel voor veranderproces +
werking van open platform of netwerk
levuur@



Sessie 2 — Terugkoppeling milieuraad +

brainstorm & validatie traject

* Vragen en bemerkingen
— Impact is belangrijk om mensen te blijjven motiveren
— Hoe ga je bepaalde groepen bereiken ?
— Hoe ga je genoeg mensen engageren ?
— Wij is belangrijker dan ik



Sessie 2 — Terugkoppeling milieuraad +

brainstorm & validatie traject

* Voorstel — toepassing klimaatplan (zandlopermodel)

Beleidsgroep




Sessie 2 — Terugkoppeling milieuraad +

brainstorm & validatie traject

* Vragen en bemerkingen
— De input is zeer ruim, niet eenvoudig om een plan op te maken

— Belangrijk dat er interactie is met ambtenaren van bij beginfase
(zie model)

— Wordt er momenteel een klimaattoets gedaan ?
— Kan in het stadsmagazine een vaste rubriek worden opgenomen ?



Milieuraad 2.0

* Vergadering 27 juni 2019

* Wie wil deel uitmaken van:
— Kleine kerngroep ?
— Beleidsgroep ?
— Adviesgroep/cel omgevingsvergunningen ?



