Datum vergadering: 06/12/2021
Agenda opmaak: Jolan Rooze

Aanwezig: J@m, Groep Intro, Rojm, Chiro Muizen, Chiro Battel, Chiro Heffen, Chiro Leest,
Chiro Libertus, Jeugdhuis Joppe, EJV scouts, Scouts Sint Gumarus, Scouts
Parsifal, District Dijle, Scouts Thila Coloma,

Digitaal viateams

INFORMATIE / TERUGKOPPELING

CORONAHERSTELFONDS

- Aanvraagtoelage CO2 kantot dec 2022 via website
- Aanvraageenmalig gebruik locatie via website
- Toelage om basiswerkingte garanderen (contact opnemen met jeugddienst)

ISER NOG NOOD AAN ONDERSTEUNING VANUIT DE STAD?
Hier komt naarboven dataangezien er binnenkort mondmaskerplicht geld vanaf 6 jaarer nood is aan
mondmaskers. De jeugddienst zal een bedeling organiseren.

TERUGKOPPELING MECHELESE JEUGDRAAD

De Mechelse jeugdraad heeft zijn actiepunten bepaald. Alexander gaf ons een woordje uitleg.
Na bevraging bij Mechelse jongeren vorig jaar komen volgende thema’s naar boven;

- Jongerenwelzijn

- Klimaat

- Armoede

=>» Zienjullie het zitten om eens een jeugdraad XL te houden? Mechelse jeugdraad en
jeugdnetwerkraad?

JVA

Vanaf februarigaan we de actieplannen JVA met elke jeugdbeweging overlopen.

Mesbah s 5 jaar geleden als anderstalige nieuwkomen voor de eerste keer mee op kamp gegaan met
Chiro Muizen.

INSPRAAKSESSIE
WAT ZIJN DE KERNTAKEN VAN JEUGDWERK

Via een mentimeter kwamen volgende zaken naar boven.
- Plezier/amuseren
- Vriendschap/ dichtbij / verbinden
- Jezelf leren zijn/ ontplooien / weerbaarder maken
- Talentenontwikkelen
- Vrijetijd voorzien
- Kinderen kindlaten zijn
- Samenwerken

MECHELEN ©



WAT HEB JE NODIG OM DEZE TE OPTIMALISEREN?

- Vorming

- Speelruimte

- enthousiaste leiding ploeg

- Sterkteam

- Eenplaats/ lokalen

- Actieve participatie van leden
- Inspiratie voor spelen

- Creativiteit

WAT DOEN JULLIE AL TIJDENS JOUW WERKING?

- ledereen een stem geven

- Durven veranderen (corona)

- Vormingen op maatvolgen

- Eenthuisplek creéren

- De leiding ploeg zoveel mogelijk inspraak geven
- Voldoende evaluatie

- Teambuilding

- Elke week veranderen

- Sfeeraanwakkeren

WAAR WILLEN WE ONS IN DE TOEKOMST IN VERDIEPEN?

- Sterke programma’s

- Teambuildingin tijdenvan corona

- Hoe omgaan metverschil in engagement

- Ouderparticipatie

- Hoe constructieve feedback geven

- Interactie metde buurt

- Leiding ploeg meerverbinden

- Probleemoplossendwerkenin de leiding ploeg
- Diversiteit

- Mentale gezondheid en welbevinden van leden
- Omgaanmet groot aantal leden

Deze thema’s zullen volgende jeugdnetwerkraad aan bod komenin een uitwisselingsessie.
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