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Kalender onderwijspartners - Stad Mechelen

 

http://www.mechelen.be/onderwijs
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.mechelen.be%2Fonderwijs%2Fkalender-onderwijspartners&data=05%7C02%7Cherbert.crol%40mechelen.be%7C625596ad48cd43891b1708dcbb7fa323%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638591404081887939%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=HdTNw2ohX5RffdhP9QHCjklHC2ZyjYgHgryaMIBN3Nk%3D&reserved=0
https://us9.list-manage.com/subscribe?u=948a7d524ec984da5895971e0&id=471292e5e2
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mailto:huisvanhetkind@mechelen.be
http://www.mechelenkinderstad.be/huis-van-het-kind
https://www.mechelen.be/onderwijs/formulieren-trekkende-bevolking
https://www.mechelen.be/taalhulp
https://www.mechelen.be/aanvraagformulier-taalhulp-3
mailto:taalhulpmechelen@integratie-inburgering.be
https://www.mechelen.be/tolken
mailto:taalhulpmechelen@integratie-inburgering.be
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mailto:evelyne.verhaegen@mechelen.be
https://www.jeugdhulp.be/jeugdhulp/jeugdhulplandschap/
mailto:pz.rivierenland.scholenprotocol@police.belgium.eu
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Hoofdinspecteur Eveline Scheerens 
Hoofdinspecteur Glenn Zwaenepoel  
pz.rivierenland.scholenprotocol@police.belgium.eu   
 
Let op met delen van gegevens via mail (GDPR)  

Dringend: 015 464 464 (Lokale politie Rivierenland)

https://data-onderwijs.vlaanderen.be/edulex/document.aspx?docid=14606
https://www.grenswijs.be/
mailto:eveline.scheerens@police.belgium.eu
mailto:glenn.zwaenepoel@police.belgium.eu
mailto:pz.rivierenland.scholenprotocol@police.belgium.eu
https://www.mechelen.be/onderwijs/leerplicht-professionals
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https://www.mechelen.be/onderwijs/leerplicht-professionals
mailto:pz.rivierenland.onthaal.mechelen@police.belgium.eu
mailto:onderwijsondersteuning@mechelen.be
https://www.provincieantwerpen.be/content/dam/provant/doe/Flankerend%20onderwijsbeleid/Stappenplan%20voor%20spijbelopvolging%20voor%20leerlingen%20die%20naar%20school%20gaan%20in%20de%20provincie%20Antwerpen(brochure).pdf
mailto:vida@mechelen.be
https://www.mechelen.be/vroegdetectie-en-vroeginterventie-van-drugs-en-alcohol
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Inschrijving fietscontrole 2024 
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https://www.mechelen.be/onderwijs/verkeers-en-mobiliteitseducatie
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.office.com%2Fr%2F3Jqg9Lkv2n&data=05%7C02%7Cherbert.crol%40mechelen.be%7C11dd698a0bff4962e7fe08dc74a2c817%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638513489699759512%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=0YKMyZxc7JmgrUQ3hMaMCe%2BLcPRGs2xZlEW%2BAirGTt4%3D&reserved=0
mailto:kristin.eke@mechelen.be


11 
 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

o 
▪ 
▪ 

• 

• 

• 

• 

▪ 
o 

▪ 
▪ 

▪ 
o 

o 

o 

o 

mailto:maarten.ham@mechelen.be
mailto:bea.pintens@provincieantwerpen.be
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mailto:fiets@atelier-mechelen.be
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fecoso.be%2Ffietsatelier-mechelen&data=05%7C01%7Cadmin.sociaalbeleid%40mechelen.be%7Cbdd2345dca414369f5da08da84e6c419%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C637968424049174350%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=eU5pD22AsnIMGrx3jK3g3LPpaxHG5Fg5hjuqxnOe1iA%3D&reserved=0
mailto:Mechelen@fietsbieb.be
https://fietsbieb.be/aanbod/antwerpen/mechelen
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ffietsbieb.be%2Fcontact&data=05%7C01%7Cherbert.crol%40mechelen.be%7C5febd9b99c9d402c446908db62870f41%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638212104464759658%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=RUkp8mFINNSiwLv4zOOv%2BQJNCDA%2FE8HfrGW6kqqQ6gc%3D&reserved=0
https://hetpredikheren.mechelen.be/groepsbezoeken
https://mechelen.bibliotheek.be/voor-leerkrachten-12Plus#missies
https://outlook.office365.com/book/BibliotheekMechelenHetPredikheren@mechelen.onmicrosoft.com/
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Een cultuurbeleving prikkelt meer dan één zintuig, ze roept pure emoties op, zet kinderen en 
jongeren aan het denken en brengt hen in beweging. Bij Cultuurcentrum Mechelen, DE MAAN en 
theater arsenaal doen we er alles aan om de ‘beleving’ van je leerlingen op en top te maken. 
 
Het (podium)aanbod van het Cultuurcentrum, DE MAAN en theater arsenaal vind je gebundeld op de 
website www.cultuurvoorscholen2800.be Snuister door het aanbod en bekijk welke voorstelling het 
beste aansluit bij de leefwereld en interesses van jouw klas.  
 
Een theaterervaring bij kinderen en jongeren staat of valt vaak met een goede voorbereiding. 

Voorzie dus voldoende tijd en ruimte om de voorstelling voor te bereiden én na te bespreken. We 

beseffen dat elke klas een andere aanpak vraagt, daarom bieden we enkele extra’s die jullie hierbij 

kunnen helpen. 

Ontdek ze op www.cultuurvoorscholen2800.be 

 

- 

- 

https://www.hofvanbusleyden.be/bezoek/scholen
https://www.hofvanbusleyden.be/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.cultuurvoorscholen2800.be%2F&data=05%7C02%7Cherbert.crol%40mechelen.be%7Cb90a50d25eca43ce7d5408dc744d9167%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638513123722068808%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=L1a88bSvXyKrqMVcf4nV4DnlNs4m4zWjZAq5pUXhpCw%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.cultuurvoorscholen2800.be%2F&data=05%7C02%7Cherbert.crol%40mechelen.be%7Cb90a50d25eca43ce7d5408dc744d9167%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638513123722078318%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=epW6hnVwJOhS%2FyTq99kLr%2Fd38DdSGiAFFMmTPxPpE3w%3D&reserved=0
https://www.mechelen.be/erfgoedcel/educatief-aanbod
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mailto:erfgoedcel@mechelen.be
https://stadsarchief.mechelen.be/
https://stadsarchief.mechelen.be/rondleidingen
https://www.klascement.net/lesmateriaal/?cmdFilter=filter_activated&q=&filter_organisation%5B%5D=46145
https://www.regionalebeeldbank.be/
http://archief.gva.be/index.do
https://www.youtube.com/@stadsarchiefmechelen
https://kazernedossin.eu/aanbod-item/whats-new-app/
https://kazernedossin.eu/agenda/
https://kazernedossin.eu/elke-naam-telt/
https://kazernedossin.eu/event-item/elke-naam-telt-met-de-klas/
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https://kazernedossin.eu/met-de-klas/basisschool/
https://kazernedossin.eu/met-de-klas/middelbare-school/
https://issuu.com/cultuurcentrummechelen/docs/print_a5-booklet-secundair_final
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https://klimaatneutraal.mechelen.be/
https://www.kampc.be/
https://www.provincieantwerpen.be/aanbod/dlm/mos.html
https://klimaatneutraal.mechelen.be/paraat-voor-het-klimaat-subsidieaanvraag
https://klimaatneutraal.mechelen.be/aanvraag-subsidie-klimaatactie
https://klimaatneutraal.mechelen.be/klimaatactie
https://klimaatneutraal.mechelen.be/basisonderwijs
https://www.sintkatelijnewaver.be/producten/detail/779/belorta
https://www.ivarem.be/afvalarme-school-2025
https://www.provincieantwerpen.be/aanbod/dlm/pime.html
https://www.provincieantwerpen.be/aanbod/dlm/pime.html
https://klimaatneutraal.mechelen.be/secundair-onderwijs
https://klimaatneutraal.mechelen.be/bezoek-het-containerpark
https://www.provincieantwerpen.be/aanbod/dlm/pime.html
https://klimaatneutraal.mechelen.be/planeet
https://www.ivarem.be/afvalarme-school-2025
https://www.mechelen.be/workshops-2
http://www.provincieantwerpen.be/aanbod/dvt/vrijbroekpark/aanbod-voor-scholen.html
http://www.tgrom.be/groepen
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• De Speurneuzentocht Lekker Sportief 
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• Schrijf je hier in op de nieuwsbrief van Moev. 
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https://www.gezondleven.be/settings/gezonde-school/gezondheidsbeleid-op-school
mailto:welzijnengezondheid@mechelen.be
https://www.gezondleven.be/files/onderwijs/Checklist-rookbeleid-op-school.pdf
https://www.gezondleven.be/files/onderwijs/Ingevulde-Gezondheidsmatrix-tabak-Secundair-Onderwijs.pdf
https://www.gezondleven.be/files/onderwijs/Ingevulde-Gezondheidsmatrix-tabak-Secundair-Onderwijs.pdf
mailto:welzijnengezonheid@mechelen.be
https://www.facebook.com/groups/1518259421621806/
https://www.gezondleven.be/nieuwsbrief
https://www.mechelen.be/buurtsport/proef-en-fit
mailto:buurtsport@mechelen.be
https://www.gezondleven.be/projecten/lekkerbekjes
https://www.mechelen.be/proef-fit-agenda-lekker-sportiefpdf
mailto:buurtsport@mechelen.be
https://www.mechelen.be/sportaanbod/lekker-sportief
https://eetexpert.be/wp-content/uploads/2023/08/Infofiche-gezonde-leefstijl-ALLES.pdf
https://kinderstad.mechelen.be/spelen
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.mechelen.be%2Fsportverenigingen&data=05%7C02%7CAnne.Wittevronghel%40mechelen.be%7Cc80b0930ca6e4b24c2bf08dc9508401a%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638549109883825902%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Ip6yXWj2ZzYtwwV9Wy6w2AC8l8HvTEJILgd8XDJGG%2Bg%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.mechelen.be%2Fsportinfrastructuur%2Foutdoor&data=05%7C02%7CAnne.Wittevronghel%40mechelen.be%7Cc80b0930ca6e4b24c2bf08dc9508401a%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638549109883835649%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=bx6oeWI0R3hUVNy1JXQ8W%2BAXB6599Snc3OMyEPZPquU%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsportnaschool.be%2F&data=05%7C02%7CAnne.Wittevronghel%40mechelen.be%7Cc80b0930ca6e4b24c2bf08dc9508401a%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638549109883811472%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mhYWU7W7oKCwHfliGIZZ2VcuOOV72H9Dn6hzJzghO4M%3D&reserved=0
https://www.moev.be/inschrijven-e-nieuwsbrief/frontusers/profile
https://www.klascement.net/favorieten/829567/31627/
http://www.generatierookvrij.be/
https://vad.be/over-vad/contact/nieuwsbrieven/
mailto:welzijnengezondheid@mechelen.be
https://www.warmewilliam.be/
https://www.warmescholen.net/inspiratie
https://www.gezondleven.be/projecten/expeditie-geluk
https://www.warmescholen.net/nieuws
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mailto:buurtsport@mechelen.be
https://www.mechelen.be/ontleen-de-gezonde-mondkoffer
https://logomechelen.be/content/het-lach-ontdek-tandenspel
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gezondleven.be%2Fprojecten%2Foog-voor-lekkers%23%3A~%3Atext%3DOog%2520voor%2520Lekkers%2520is%2520het%2C2018%2520het%2520bekende%2520Tutti%2520Frutti.&data=05%7C02%7CAnne.Wittevronghel%40mechelen.be%7C27105f1d9b9349ef6ab308dc21a2e4d3%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638422230828544654%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=48XxvfOcryGng65p%2FTShrW0kJy1rYI3peNXScqg73gE%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gezondleven.be%2Fprojecten%2Fsnack-chill&data=05%7C02%7CAnne.Wittevronghel%40mechelen.be%7C27105f1d9b9349ef6ab308dc21a2e4d3%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638422230828561465%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=1ya%2BphIdyVP0DciZFSYXhhaHApZ7akYbcPxwdwRvKlk%3D&reserved=0
https://logomechelen.be/content/kleurrijk-gezond
http://www.mechelen.be/warme-dagen
http://www.vergroenjespeelplaats.be/
mailto:hallo@vergroenjespeelplaats.be
mailto:TeamKlimaat@mechelen.be
https://logomechelen.be/content/zonneslimme-speldoos
https://logomechelen.be/content/tekendoos
https://mondiaal.mechelen.be/
http://www.mechelen.be/mondialeschool
https://mondiaal.mechelen.be/eloket-sensibiliserende-noord-zuid-activiteiten-in-mechelen
https://mondiaal.mechelen.be/speel-het-sdg-bordspel-en-leer-bij-over-de-duurzame-ontwikkelingsdoelstellingen
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https://www.mooov.be/nl/pQzd5Fx/info-en-inschrijven-mechelen
https://www.mechelen.be/buurtsport/sporttruck
https://www.mechelen.be/buurtsport/proef-en-fit
https://www.sport.vlaanderen/uitleendiensten
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.mechelen.be%2Fsportverenigingen&data=05%7C01%7Cherbert.crol%40mechelen.be%7C5aea1858dbe84a71a7ae08db2b7a04b9%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638151575290110697%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=M322tYKZSWKyjw%2F82Skbuqu%2BRS%2BrC1mUmS3dphp1HBg%3D&reserved=0
https://transitm.mechelen.be/
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o Uitleendienst Jeugddienst: 

o Feestmateriaal Stad Mechelen

o Sport Vlaanderen: 

o Provinciale uitleendienst 

https://transitm.mechelen.be/huur-het-eventplein
https://www.mechelen.be/uitleendienst
https://www.mechelen.be/eloket-feestmateriaal-uitlenen
https://www.sport.vlaanderen/uitleendiensten
https://www.mechelen.be/provinciale-uitleendienst-didactisch-materiaal
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Algemene randvoorwaarden voor kwaliteitsvol onderwijs (Soms gaat het om inputfactoren: een 
school kan er weinig aan veranderen, maar de wijze waarop de school hiermee omgaat of aan 
de slag gaat is bepalend voor een kwalitatief resultaat) 

- Een sterk beleidsvoerend vermogen in scholen  
- Het kunnen monitoren van data en resultaten: datageletterdheid van scholen 
- (ruimte voor) Professionaliseringskansen voor leerkrachten 
- Bereidheid om samen te werken en uit te wisselen tussen scholen (binnen het net, 

netoverschrijdend, regio-overstijgend…)  
- Een zo optimaal mogelijke schoolorganisatie (klasgrootte etc) 
- Leerlingpopulatie (SES en indicatorprofiel) 
- Kenmerken schoolstructuur (locatie, grootte en type school) 
- Hulpbronnen ter beschikking van de leerling (bv. verhouding tussen aantal leerlingen en 

leerkrachten, maar ook financiële ondersteuningsmaatregelen) 

Waaraan moet in het bijzonder gewerkt worden om schooluitval te vermijden? Hieraan kan 
bijgedragen worden door verschillende partners: scholen, koepels, pbd, stad, 
welzijnsorganisaties, buurtpartners…  

1. Stimuleren van goede leerprestaties 

 
- Zeer preventief onderwijsachterstanden voorkomen: op jonge leeftijd via voorschoolse 

programma’s (voor ze instappen in onderwijs), gezinsgericht of centrumgericht; op latere 
leeftijd via uitbreiding van leertijd, verlengde schooldag, naschoolse begeleiding, 
bijzondere vakantiekampen, schakelklassen… 
 

- Uitdagende leeromgevingen bieden: aanwezige leerlingen stimuleren, hen meer plezier in 
leren en succes laten ervaren, zelfvertrouwen en motivatie opbouwen / door uitdagend en 
prikkelend onderwijs te geven. Proactief, positief en planmatig omgaan met verschillen 
tussen leerlingen in de klas met het oog op het grootst mogelijke leerrendement voor elke 
leerling. Dit kan door te differentiëren in inhoud, taken (proces en product) en evaluatie 
om tegemoet te komen aan verschillende talenten, interesses, leervoorkeuren, 
leersnelheden, ondersteuningsnoden, enz.  Door levensecht (en dus bv. minder 
eurocentrisch) lesmateriaal, universal design for learning, ervaringsgericht leren, 
funtioneel meertalig leren, binnenklasdifferentiatie… 

 
- Concreet toekomstbeeld stimuleren: concreet toekomstperspectief bieden, toegevoegde 

waarde van een diploma laten inzien 
 

2. Klimaat in de klas en op school: verbeteren van schoolcultuur en -klimaat zodat 
leerkrachten én leerlingen zich goed voelen op school. Onderdeel daarvan is dat ze zich 
thuis voelen en er zich erkend voelen als persoon (welbevinden en belonging). 
Welbevinden op school is een basisvoorwaarde om aan een leerproces te beginnen. Het 
welbevinden van leerlingen heeft zowel een effect op het leren als op het gedrag. 
Wanneer het welbevinden goed is, kan de aandacht ten volle naar het leerproces gaan. 
Het is daarom belangrijk dat er op schoolniveau wordt nagedacht over hoe er zal gewerkt 
worden aan welbevinden in al zijn facetten. Op die manier voelen jongeren zich goed op 
school, zijn ze bijgevolg gemotiveerd om te leren en daalt de kans op spijbelen en 
vroegtijdig schoolverlaten.   



22 
 

- Inzetten op inspraak van leerlingen: op formele en informele manieren, samen school 
maken, samen beslissen, samen doen. Ruimte voor feedback van leerlingen. Op school- of 
klasniveau.   
 

- Sterk klasmanagement: bijvoorbeeld via trainen van docenten in effectieve 
instructiemethoden en samenwerkend leren in kleine groepjes 

 
- Werken aan een warme en veilige leer- en leefomgeving: door leerlingen en/of 

leerkrachten te versterken in verbondenheid, weerbaarheid, anti-pesten, herstelgericht 
werken, aandacht voor meervoudige identiteiten… 
 

- Een sterk preventief spijbelbeleid: Spijbelen is een sterke voorspeller van vroegtijdig 
schoolverlaten. Het actief opvolgen van spijbelaars en het werken aan oorzaken om 
spijbelen tegen te gaan is vanuit het perspectief van de preventie van vroegtijdig 
schoolverlaten daarom erg belangrijk. Spijbelcijfers nemen weldegelijk af naarmate 
scholen korter op de bal speelden en een totaalaanpak voor spijbelen volgen. Het gaat om 
kort op de bal spelen vanaf dag 1: o.a. door het monitoren van leerlingen at risk, actief en 
aanklampend opvolgen van spijbelaars, consequent en eenduidig spijbelbeleid dat wordt 
gekenmerkt door: het afstemmen van de aanpak op de oorzaken van het spijbelen, 
betrekken van de ouders, duidelijke sancties die snel worden toegepast, het monitoren 
van (hardnekkige) spijbelaars en samenwerking met de CLB’s hieromtrent. 

3. Netwerk om de leerling 

 
- Kwaliteitsvolle relaties en interacties tussen leerling en leerkracht: Nabije en makkelijk 

aanspreekbare leerkrachten met oog voor en interesse in de leerling als persoon, wanneer 
een leerling zich verbonden voelt met de school door een netwerk van relaties met andere 
leerlingen, leraren of een vertrouwenspersoon. Door bijvoorbeeld te werken met 
kernteams (een groep leerkrachten die samen lesgeven aan een beperkt aantal klassen en 
gezamenlijk de verantwoordelijkheid dragen voor deze groep leerlingen). 
 

- Coaching, mentoring en tutoring van individuele leerlingen: coaches begeleiden onder 
schooltijd jongeren: gang van zaken op school, thuis en in de vriendengroep. Ze werken 
ook aan een toekomstperspectief. De mentor kan een medeleerling, docent of vrijwilliger 
zijn. De begeleiding vindt meestal plaats buiten de lessen en de mentor fungeert als 
rolmodel en coach. Hij ondersteunt de leerling bij studie, sociaal welbevinden en 
beroepskeuze. Het gaat vooral om kinderen en jongeren uit een risicovolle omgeving.  

 
- Samenwerking tussen school en ouders (partnerschap): een belangrijke succesfactor bij 

de leerloopbaan van kinderen. Afstemming tussen school en ouders vergroot de kans op 
goede onderwijsresultaten en verkleint de kans op schoolverzuim en vroegtijdig 
schoolverlaten. Vooral spontane activiteiten, die min of meer vanzelf tot stand komen 
hangen positief samen met leerprestaties. Aan scholen dus de lastige taak om ‘spontane 
verbondenheid’ met moeilijk bereikbare ouders te bewerkstelligen.   Het gaat om krachten 
bundelen met diverse ouders om maximale kansen te creëren voor elke leerling, met 
aandacht voor communicatie en informatie, kansen tot ouderparticipatie (formele en 
informele inspraak in het schoolbeleid), deelname van ouders aan het schoolleven en een 
plaats voor ouders op school. 

 
- Samenwerking tussen school en welzijnspartners: meerdere partijen vanuit de zorg 

betrekken bij de school, de samenwerking tussen school en zorg intensifiëren. Bvb. Via 
multidisciplinaire teams, sterk hulpverleningsvangnet rondom de leerling, sterke bruggen 
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tussen onderwijs en welzijn, scholen als toeleiders naar hulpverlening en welzijnsdiensten 
die scholen rond individuele zorgen voor leerlingen kunnen ondersteunen. 

 
- Aanklampend beleid rondom leerlingen die dreigen uit te vallen: inspanningen die 

gebeuren om een leerling terug naar school te laten komen 
 

- Onderwijs-welzijnstrajecten: flexibel en op maat, met aandacht voor de welzijnsbehoefte 
van de jongeren, maar ook voor het behouden van de band met de school en gericht op 
re-integratie in het onderwijs.  

 

4. Onderwijsloopbaanbegeleiding 

 
- Succesvolle overgangen ondersteunen: inzetten op warme overgangen (op 

scharniermomenten: instap kleuteronderwijs, van kleuter naar lager, van lager naar 
secundair, van onderwijs naar arbeidsmarkt) en een sterk onthaalbeleid voor leerlingen en 
hun ouders 
 

- Kwaliteitsvol begeleiden van studie- en beroepskeuzeproces: Een verkeerde studiekeuze 
is een vaak aangehaalde reden waarom een jongere de school vroegtijdig verlaat. Het 
verbeteren van studie- en beroepskeuzebegeleiding is daarom ook van groot belang in de 
strijd tegen schooluitval. Belangrijk is dat de leerling weet tot wat zijn/haar studiekeuze 
leidt en wat hij/zij kan inhoudelijk kan verwachten van de gekozen studierichting.   

 
- Aandacht voor zittenblijven en ontwikkelen van flexibele leerwegen: zittenblijven wordt 

doorgaans niet als de meest aangewezen maatregel aanzien wanneer een leerling 
achterstand oploopt op school. Onderzoek toont immers (op verschillende datasets) aan 
dat de interventie van zittenblijven leidt tot een verhoogde kans op vroegtijdig 
schoolverlaten. Leerlingen die blijven zitten in het basisonderwijs (BaO), lopen vier keer 
meer kans op vroegtijdig schoolverlaten. Het nadenken over de praktijk van zittenblijven 
en het gebruik maken van alternatieven hierop (zoals flexibele leerwegen) is dus belangrijk 
in de strijd tegen schooluitval. 

 

5. Samenwerking met andere stakeholders: in en rond de school zijn heel wat partners 
aanwezig. De diverse expertisevelden van deze partners kunnen allen een unieke bijdrage 
leveren. Krachten bundelen met externe partners biedt kansen. 

 

- Samenwerking tussen scholen, werkgevers en bedrijven 
- Samenwerking tussen scholen en andere organisaties (uit de buurt, vrije tijd…) 
- Deelname van scholen aan netwerken van stakeholders waar samengewerkt wordt aan 

gedeelde doelstellingen of maatschappelijke opdrachten 
 

6. Targeted support: Er is een sterke samenhang tussen schoolloopbanen (en eventuele 
schooluitval) en aantikkenmerken (thuistaal, opleidingsniveau moeder, buurtkenmerken, 
schooltoelage). Er kan op ieder van deze kenmerken specifiek ingezet worden om de 
prestatiekloof te dichten.  

 
- Taalbeleid, inzet op meertaligheid en taalrijke omgevingen: Wanneer een leerling de taal 

niet in voldoende mate beheerst, loopt die leerling ook in andere vakken achterstand op. 
Het aanpakken van deze taalbeheersing – en daaruit volgend het aanpakken van vroegtijdig 
schoolverlaten – begint dus bij de start van het basisonderwijs.  
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- Diversiteitsvriendelijk, cultuursensitief schoolbeleid en bijhorende praktijken 
 

- Armoedesensitief schoolbeleid en bijhorende praktijken 
 

- Leerlingen met speciale leerbehoeften en leermoeilijkheden  

Gebaseerd op: 
https://onderwijs.vlaanderen.be/nl/beleid-tegen-schooluitval 
https://www.schooleducationgateway.eu/en/pub/resources/toolkitsforschools.htm 
https://www.nji.nl/nl/Download-NJi/Wat-werkt-publicatie/Watwerkt_Schoolverzuim.pdf 

 

  

https://onderwijs.vlaanderen.be/nl/beleid-tegen-schooluitval
https://www.schooleducationgateway.eu/en/pub/resources/toolkitsforschools.htm
https://www.nji.nl/nl/Download-NJi/Wat-werkt-publicatie/Watwerkt_Schoolverzuim.pdf
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Projectfiche 2024-2025 

1. Netwerk nieuwe autoriteit 

Doel Een actief en krachtgericht netwerk van professionals uit onderwijs, 

welzijn, jeugdwerk, sport, buurtopbouwwerk, politie, sociale preventie, 

sociale cohesie, … die samen zorg dragen voor elkaar maar ook voor de 

kinderen, jongeren en gezinnen in Mechelen.  

Het doel is om de positie van alle professionals te versterken waardoor ze 

zich minder alleen voelen, meer tools in handen hebben en ondersteund 

worden door een netwerk! 

Activiteiten Tweedaagse training. Daar worden de basishouding, de uitgangspunten en 

principes van Nieuwe Autoriteit toegelicht en meteen gekoppeld aan hun 

dagdagelijkse praktijk. Het is bovendien meer dan een training, maar 

meteen de start van het netwerk! Een netwerk dat naast concrete zorg ook 

nieuwe opportuniteiten kan genereren. Een intervisietraject volgt na de 

tweedaagse om concreet aan de slag te gaan rond specifieke vragen. Dat 

bestaat uit maandelijkse intervisiemomenten en supportersmeetings.  

Deelnemers Professionals uit onderwijs, welzijn, jeugdwerk, sport, buurtopbouwwerk, 

politie, sociale preventie, sociale cohesie, … Reeds 170 professionals uit 

meer dan 40 organisaties namen deel. Samen vormen zij het netwerk. 

Contactpersoon Sofie Geens – sofie.geens@mechelen.be  

Website https://www.mechelen.be/nieuwe-autoriteit 

Een initiatief van Stad Mechelen 

Duurtijd Sinds 2019. In het kader van het Europees Interegg project VRAC liep het 

netwerk tot  11/2022. Nadien werd het verder gezet binnen Integrale 

Buurtontwikkeling. Sinds 2021 werken we reeds structureel richting 

verduurzaming door de samenwerking binnen de stad Mechelen in de 

afdeling sociaal beleid. 

 

 

  

mailto:sofie.geens@mechelen.be
https://www.mechelen.be/nieuwe-autoriteit
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Projectfiche 2024-2025 

2. Buddy Mechelen 

Doel Buddy Mechelen zet in op het schools welbevinden van kwetsbare leerlingen. Via 

het aanbieden van vertrouwenspersonen werken we aan het verhogen van de 

schoolmotivatie en het verlagen van de ongekwalificeerde uitstroom. Een 

vertrouwenspersoon is een buddy of een mentor uit het werkveld. We zetten in op 

talentontwikkeling: het leren kennen en vergroten van je sterktes en interesses 

kan helpen om (terug) in de eigen kracht te komen en je toekomst in handen te 

nemen. 

Activiteiten De buddy spreekt eenmaal per week af met de leerling, na schooltijd. De inhoud 

van de begeleiding wordt bepaald door de noden van de leerling. Een buddy put 

uit zijn/haar eigen rugzak en ervaringen en zet deze positief in om de talenten van 

de leerling te verhogen. 

Een buddybegeleiding verloopt per schooljaar. 

Deelnemers Mechelse basis- en secundaire scholen.  

Contactpersoon buddy@mechelen.be  

Website https://www.mechelen.be/buddy 

Een initiatief van Stad Mechelen, gefinancierd door Stad Mechelen. Geïnspireerd door het traject 

met de referentiegroep in 2017. 

Duurtijd Sinds 2018 

 

  

mailto:buddy@mechelen.be
https://www.mechelen.be/buddy
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Projectfiche 2024-2025 

3. Netwerk talent 

Doel Mechelen is een talentenstad. Talentdenken is daarom een rode draad in steeds 

meer onderwijsondersteunende projecten. 

De stad moedigt alle professionals die in Mechelen met kinderen werken expliciet 

aan om de talentenbril op te zetten. Die talentenbril is immers ook een kansenbril: 

door bewust oog te hebben voor wat iemand goed kan, ontstaan er (opnieuw) 

mogelijkheden voor de leerling, de begeleider en hun relatie. 

Activiteiten Om ervoor te zorgen dat nog meer kinderen en jongeren zich bewust worden van 

hun unieke talenten, kunnen Mechelse (onderwijs)professionals gratis een 

driedaagse opleiding talentcoaching bij kinderen volgen. Want of het nu 

leerkrachten of leerlingenbegeleiders zijn, begeleiders uit het jeugdwerk, 

gezinswerkers, … Allemaal kunnen ze het verschil maken. 

Samen vormen ze een beweging die zich engageert om op een positieve manier 

naar kinderen te kijken. Ieder gaat in zijn eigen praktijk aan de slag en is bereid om 

talentcoaching op te nemen in de context van andere Mechelse talentfluisteraars. 

Er zijn ook terugkomdagen en verdiepingstrajecten. 

Deelnemers Individuele professionals die in Mechelen met kinderen en/of jongeren werken. 

Sinds schooljaar 2021-22 werden meer dan 250 mensen opgeleid. 

Contactpersoon Anke Anthoni – anke.anthoni@mechelen.be 

Website https://www.mechelen.be/talentspotter 

Een initiatief van Stad Mechelen, geïnspireerd door Interreg VRAC 

Duurtijd Sinds 2021 

 

  

mailto:anke.anthoni@mechelen.be
https://www.mechelen.be/talentspotter
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Projectfiche 2024-2025 

4. Herstelgericht werken op school van A tot Z 

Doel De school helpen de herstelgerichte visie en bijhorende acties te implementeren in 

hun dagelijkse pedagogische activiteiten. 

Activiteiten Er wordt gestart vanuit de directie en een kernteam dat de herstelgerichte visie 
uitdraagt en implementeert. 
Opleiding verbindend leiderschap directie, basisopleiding herstel kernteam, 
opleidingen proactieve cirkels, pedagogische dansvloer, herstelvisie en 
herstelgesprekken. 
Coaching kernteam en leerkrachten. 
Overgang van sanctionerend beleid naar relatiebeleid op school. 
Scholenbezoek en uitwisseling in Mechelen en internationaal. 

Deelnemers Beperkt aantal scholen die in schooljaar 21-22 zichzelf inschreven. In deze scholen 

worden volgende groepen betrokken: 

Leerlingen 

Leerkrachten 

Leerlingenbegeleiders 

Directies scholen 

CLB-medewerkers 

Contactpersoon Vzw herstelgericht werken op school 

Tom van Waterschoot - 0485 433464 - Tom.vanwaterschoot@cggdepont.be 

Een initiatief van VZW herstelgericht werken op school, gefinancierd door Stad Mechelen en de 

betrokken scholen 

Duurtijd Looptijd van 3 jaar (2021-2024) 
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Projectfiche 2024-2025 

5. Project Krachtige scholen 

Doel Het project ‘krachtige scholen’ is een belangrijke pijler uit het ‘plan van aanpak: 
uitsluitingen verminderen’. 
Het project ‘krachtige scholen’ wil verzekeren dat elke leerling opgroeit tot een 
krachtige jongvolwassene, een sterke participant aan de Mechelse samenleving.  
Het betreft een totaalaanpak. Door deze totaalaanpak worden krachtige scholen 
broeiplaatsen voor krachtige leerlingen. 

Activiteiten • De 6 deelnemende scholen worden samen gebracht in een lerend netwerk: 

een samenwerking  met oog op de uitwisseling van kennis en ervaringen, 

het verwerven van nieuwe inzichten, oplossingen of werkwijzen, in functie 

van de gezamenlijke doelstelling. Dit lerend netwerk zal de verbindende 

structuur zijn die maakt dat een school er niet alleen voor staat en dat 

leerlingen, zelfs na een eventuele uitsluiting, binnen het netwerk worden 

vastgehouden.  

• De scholen ontwikkelen ook acties op leerling-, klas-, leerkracht- en 

teamniveau. Die vertrekken vanuit een gemeenschappelijk 

doelstellingenkader en zijn tegelijkertijd op maat van de school. Indien er 

nood aan is, kunnen de scholen op verschillende manieren extra 

ondersteund worden door de projectpartners. 

Deelnemers BA Botaniek, BA Stassart, Colomaplus, PTS, TSM, Ursulinen 

Contactpersoon Anke Anthoni – 0497413818 - anke.anthoni@mechelen.be  

Een initiatief van Stad Mechelen, ondersteund door Arktos, PrOS en Thomas More, met 

wetenschappelijke ondersteuning door HIVA. 

Duurtijd Het gaat om een veranderingsproces van 5 schooljaren (tot en met schooljaar 

2024-2025). 

 

  

mailto:anke.anthoni@mechelen.be
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Projectfiche 2024-2025 

6. Onderwijsassistent 

Doel Het praktijkmodel Mechelse Onderwijsassistent maakt deel uit van het bredere 

programma ‘Krachtige Scholen’. Dat programma wil de draagkracht van secundaire 

scholen versterken om jongeren in multi-problematische situaties die moeilijk op 

school functioneren beter te ondersteunen en zo hun verhoogde risico op 

uitsluiting en vroegtijdig ongekwalificeerd schoolverlaten tegen te gaan. Een 

Onderwijsassistent is een verbinder en versterker die meerzijdig partijdig handelt 

tussen leerling, school en ouders. De onderwijsassistent roomt de dagdagelijkse 

gedrags- en contextproblemen af, waardoor de leerkracht zich kan concentreren 

op het lesgeven. 

Activiteiten De brugfunctie van de OA is een extra functie die gecreëerd wordt in een school 

door een schoolexterne partner. De OA staat zo met 1 been in de school en 1 been 

daarbuiten. Een OA is een aanvullende kracht in de klas, geen vervanger van de 

leraar. Een onderwijsassistent heeft geen onderwijsinhoudelijke taken.  

De onderwijsassistent werkt meerzijdig, meertijdig en meerplaatsig. 

Deelnemers 3 scholen uit het netwerk krachtige scholen (BA Stassart, BA Botaniek en PTS) 

Contactpersoon Johan Pazmany – jpazmany@arktos.be  

Website https://hiva.kuleuven.be/nl/nieuws/publicaties/onderwijsassistent-mechelen-een-

praktijkmodel 

Een initiatief van Stad Mechelen en Arktos, gefinancierd door Arktos, Stad Mechelen en de 3 

betrokken scholen. Wetenschappelijk ondersteund door HIVA. 

Duurtijd Tot en met schooljaar 2024-25 

 

  

mailto:jpazmany@arktos.be
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fhiva.kuleuven.be%2Fnl%2Fnieuws%2Fpublicaties%2Fonderwijsassistent-mechelen-een-praktijkmodel&data=05%7C01%7Canke.anthoni%40mechelen.be%7Cab66ccc844564449514d08db73095689%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638230256177823349%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=QcWiMPjieU0acHFHfWvzZi7WnthfKhmZ2lFtAiH6UPs%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fhiva.kuleuven.be%2Fnl%2Fnieuws%2Fpublicaties%2Fonderwijsassistent-mechelen-een-praktijkmodel&data=05%7C01%7Canke.anthoni%40mechelen.be%7Cab66ccc844564449514d08db73095689%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638230256177823349%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=QcWiMPjieU0acHFHfWvzZi7WnthfKhmZ2lFtAiH6UPs%3D&reserved=0
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Projectfiche 2024-2025 

7. CMP (centraal meldpunt risicojongeren regio Mechelen) 

Doel • Het CMP wil schooluitval en ongekwalificeerde uitstroom in de regio 

verminderen.  Het wil jongeren die in het onderwijs dreigen af te haken of 

afhaken, toeleiden naar gepaste ondersteuning. In het beste scenario 

vinden ze terug aansluiting bij onderwijs of wordt de overgang naar het 

arbeidsmilieu, in de ruime zin van het woord, gefaciliteerd. 

• CMP heeft een helikopterzicht op organisaties, 

samenwerkingsmogelijkheden en aanbod.  CMP bouwt een netwerking uit 

in de brede zin van het woord. CMP werkt samen met en zorgt voor 

verbinding tussen veel partners (school, CLB, NAFT, welzijn…). 

CMP brengt hulpverlening en onderwijs (school en CLB) dichter bij elkaar 

i.f.v. een goede afstemming, werkt versterkend voor de CLB-ers. 

• CMP heeft een dataregistratiesysteem dat risicojongeren kan monitoren. 

Activiteiten • Permanentiemomenten op dinsdagvoormiddag en donderdagnamiddag, in 

samenwerking met Netsterk. We bekijken de aanmeldingen ifv Naft en 

bredere ondersteuningsmogelijkheden. We beantwoorden consultatieve 

vragen van CLB, onderwijspartners en hulpverlening.  

• Wekelijks overleg met de NAFT-partners (Arktos, PrOS, Profo). 

Op dit dispatchmoment worden aanvragen besproken en toegeleid naar de 

partner die het beste antwoord op de hulpvraag kan bieden, ook rekening 

houdend met capaciteit van de partner zodat zo snel mogelijk een traject 

kan opgestart worden. Ook het aanbod van Recharge,  Groeikracht en 

PROS (aanbod buiten Naft) wordt bekeken. 

Aanvragen kunnen zowel voor individuele als voor groepstrajecten en 

gebeuren door CLB-medewerkers. 

• Via dataregistratiesysteem behouden we overzicht van 

begeleidingen/trajecten en signaleren indien nodig. 

Deelnemers CLB’ers (en bijgevolg ook scholen) 

Website https://www.provincieantwerpen.be/aanbod/doe/netwerk-samen-tegen-

schooluitval/acties/cmp-s.html 

Contactpersoon                info@cmpregiomechelen.be              0474/94 84 03 

Gefinancierd door Stad Mechelen – CLB GO Mechelen – CLB ‘Het Kompas’ Mechelen 

Duurtijd Niet bepaald 

 

mailto:info@cmpregiomechelen.be
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8. Netsterk 

Doel Voor alle Mechelse basis- en secundaire scholen bouwt Netsterk mee de  brug 

tussen onderwijs en het bredere welzijnsveld. Op deze manier doorbreekt Netsterk 

het proces dat leidt tot schoolse vertraging en schooluitval zowel in de 

thuiscontext, buurtcontext als schoolcontext. 

Netsterk verbindt partners uit het onderwijs, welzijn en in de buurt om kwetsbare 

leerlingen en hun gezinnen maximale kansen te kunnen bieden. Netsterk fungeert 

als laagdrempelig aanspreekpunt voor professionals binnen het onderwijsveld en 

zoekt mee naar gepaste en aanvullende ondersteuning buiten de schoolcontext 

van het kind. Netsterk informeert onderwijsprofessionals over de huidige sociale 

kaart en sluit aan op andere aanspreekpunten en intersectorale netwerken gericht 

op onderwijs en welzijn.  

Activiteiten • Netsterk als laagdrempelig en bereikbaar single point of contact voor alle 
professionals die zich zorgen maken om kinderen, jongeren en/of hun 
gezin. Netsterk gaat samen mee op zoek naar rechtstreeks toegankelijke 
en gepaste ondersteuning voor gezinnen met schoolgaande kinderen 
binnen de Mechelse sociale kaart.  

• Maandelijkse nieuwsbrief voor basis- en secundair onderwijs met 
informatie, initiatieven en updates over de Mechelse sociale kaart 

• Netsterk als deel van intersectorale netwerken tussen onderwijs en welzijn 

• Netsterk als partner van het CMP regio Mechelen: permanentie CMP regio 
Mechelen versterken, casusbespreking, zoeken naar aanvullende 
ondersteuning voor jongeren en/of hun thuiscontext binnen de bredere 
sociale kaart,  … 

Deelnemers • Netsterk kan gecontacteerd worden door alle professionals die actief zijn 

binnen het Mechelse onderwijsveld. 

• Netsterk werkt nauw samen met CMP regio Mechelen. 

• Netsterk werkt samen met partners uit welzijn (SH, CAW, CKG, Blinkout,…), 

Huis van het Kind, Jeugdwerk (J@M, ROJM), politie (Jeugd en Gezin, 

wijkagenten), buurtwerkers, sociale preventie, …  

Contactpersoon Evelyne Verhaegen – evelyne.verhaegen@mechelen.be – 0477/75.19.09 

Netsterk – Netsterk@mechelen.be 

Een initiatief 

van 

Stad Mechelen, geïnspireerd door VRAC, gefinancierd met middelen uit het Vlaams 

plan Samenleven. 

Duurtijd Tot 10/2025 

 

mailto:evelyne.verhaegen@mechelen.be
mailto:Netsterk@mechelen.be
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        9.  NAFT (naadloze flexibele trajecten) 

Doel De naadloze flexibele trajecten (NAFT) hebben als doel om schooluitval en 

vroegtijdig schoolverlaten in het secundair onderwijs tegen te gaan. Een naadloos 

flexibel traject kan preventief en remediërend ingezet worden en richt zich naar 

leerlingen, (klas)groepen, leerkrachten, teams en/of scholen. 

Activiteiten NAFT biedt een kwaliteitsvol en maatgericht traject aan dat start met een 

aanmelding door het CLB. Vertrekkend vanuit de aanwezige krachten werkt NAFT 

complementair aan en nauw samen met de onderwijsinstelling en het CLB. We 

beogen een duurzaam resultaat vanuit een gedeeld engagement en gedeelde 

verantwoordelijkheid. 

Deelnemers NAFT versterkt  

- leerlingen die tijdelijk intensieve begeleiding nodig hebben. De leerlingen 

kunnen individueel of in groep begeleid worden.  

- Klasgroepen bij het creëren van een positief klasklimaat. 

- Leerkrachten, teams en school in hun omgang met jongeren en bij het 

creëren van een verbindend leer- en leefklimaat. 

Het begeleiden van een leerling of (klas)groep en het ondersteunen van de school 

zijn niet los van elkaar te zien. Een NAFT-traject vertaalt zich dan ook vaak in een 

aaneenschakeling van interventies gericht op zowel leerling, (klas)groep, 

leerkracht(en) als school. 

Contactpersoon CGG Mechelen (PROS): Tom Van Waterschoot – 

tom.vanwaterschoot@cggdepont.be  

Profo: Tino Crabbé – tino.crabbe@profo.be  

Arktos: Johan Pazmany – jpazmany@arktos.be  

Een initiatief van Organisaties NAFT (voor onze regio PrOS, Profo en Arktos) worden erkend en 

gesubsidieerd door de Vlaamse overheid, departement welzijn. 

Duurtijd Zonder einddatum 

 

mailto:tom.vanwaterschoot@cggdepont.be
mailto:tino.crabbe@profo.be
mailto:jpazmany@arktos.be
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10. PROS (Positieve Relaties Op School) 

Doel • Positieve relaties stimuleren op school. We werken schoolondersteunend 

en leerlingbegeleidend. Doel van de PROS werking is om de positieve 

aansluiting van de leerling met de school te bevorderen 

Activiteiten • Individuele begeleiding 

• Herstelactivteiten: hergo/switch 

• Klasteambuildings 

• Carrousel en dagactiviteiten 

• Vorming en coaching 

Deelnemers Leerlingen 

Leerkrachten 

Leerlingenbegeleiders 

Directies scholen 

CLB-medewerkers 

Contactpersoon Tom van Waterschoot, Coördinator PROS - 0485 433464 

Tom.vanwaterschoot@cggdepont.be 

Website  https://www.prosgoedgedacht.be/  

Een initiatief van  CGG, gefinancierd door Stad Mechelen 

Duurtijd Voorzien tot eind 2025 

 

 

 

 

mailto:Tom.vanwaterschoot@cggdepont.be
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11. LinKerS (Leerloopbaanbegeleiding in Krachtige Scholen) 

Doel LinKerS biedt transitietrajecten voor leerlingen uit de 2de en 3de graad van het 

technisch secundair onderwijs en het voltijds en deeltijds beroepssecundair 

onderwijs in de provincie Antwerpen, die door de school en het CLB 

geïdentificeerd worden als potentieel vroegtijdige schoolverlaters, omwille van een 

gebrek aan perspectief. Via een transitietraject moedigen we deze leerlingen aan 

om hun onderwijskwalificatie succesvol af te ronden en bieden we een warme 

overdracht naar de arbeidsmarkt en/of een (vervolg)opleiding. 

Activiteiten De intensieve trajecten zijn individueel maatwerk waarbij we samen met de 

leerling en zijn netwerk op zoek gaan naar perspectief. We werken aanklampend, 

handelingsgericht en oplossingsgericht en focussen op verschillende 

levensdomeinen. Dit doen we aan de hand van de methodiek ‘Missing Link’. 

Deelnemers LinKerS biedt transitietrajecten voor leerlingen uit de 2de en 3de graad van het 

technisch secundair onderwijs en het voltijds en deeltijds beroepssecundair 

onderwijs in de provincie Antwerpen, die door de school en het CLB 

geïdentificeerd worden als potentieel vroegtijdige schoolverlaters, omwille van een 

gebrek aan perspectief. 

Contactpersoon  vdewolf@arktos.be 

Website https://arktos.be/nl/vorming/linkers 

Een initiatief van LinKerS is een samenwerkingsverband tussen Arktos vzw, emino en PROFO. De 

trajecten worden gesubsidieerd door de Vlaamse overheid, Departement 

Onderwijs en Vorming, met de financiële steun van het Europees Sociaal Fonds 

(ESF). 

Duurtijd Sinds 1 september 2021  

mailto:vdewolf@arktos.be
https://arktos.be/nl/vorming/linkers
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12. Warme overdracht 

Doel • De overdracht na uitsluiting in de ene school naar de andere school toe 

bevorderen. Vaak zien we snel een herhaling van het moeilijke gedrag bij 

intrede na uitsluiting in een nieuwe school. Via overleg tussen de scholen, 

samen met de jongere, de ouders en het CLB, trachten we een goed 

overzicht te maken van kernkwaliteiten, talenten en moeilijkheden van de 

jongere in kwestie. 

Activiteiten • Communicatiefiche 

• Afscheidsgesprek oude school 

• Welkomgesprek nieuwe school 

• Overleg CLB, jongere, ouders, nieuwe en oude school 

Duur van de interventie: max. 2 weken 

Deelnemers Leerlingen 

Leerkrachten 

Leerlingenbegeleiders 

Directies scholen 

CLB-medewerkers 

Contactpersoon Tom van Waterschoot - 0485 433464 

Tom.vanwaterschoot@cggdepont.be 

Een initiatief van PrOS met steun van BOC LOP, Stad Mechelen, Naft-aanbieders, CMP, 

Mechelse scholen en CLB’s  

Duurtijd Onbeperkt 

 

  

mailto:Tom.vanwaterschoot@cggdepont.be
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13. DODI 

Doel Dubbel doel 

- Preventie schooluitval:  Gesprek op school met als doel schooluitval  

vermijden 

- Begeleiding afhakers: Jongeren die school stopzetten, opvangen / 

Begeleidingsaanbod voorzien bij VDAB, GTb of partner.  

Activiteiten WAT is een DODI – gesprek? (DODI= Drop In -  Drop out) 
Dit eenmalig adviserend gesprek wil de jongere een realistisch beeld laten krijgen 
van de 
mogelijkheden op de arbeidsmarkt zonder diploma. Indien de jongere toch 
vastbesloten blijft 
om met school te stoppen, ben ik de bemiddelaar die zijn/haar traject mee opstart. 
WANNEER vraag je een DODI- gesprek? 
Graag voor de beslissing is genomen om te stoppen met school. Vanaf de eerste 
signalen is een gesprek mogelijk. 
HOE vraag je een DODI-gesprek? Graag via mail naar ann.rits@vdab.be 
Bij voorkeur met een korte omschrijving van de problematiek (thuissituatie, 
vermoeden van verslaving, leerachterstand, schoolmoe,...) 

Deelnemers Een jongere uit het secundair onderwijs denkt er over om te stoppen met school. 

De signalen worden opgepikt door de (zorg)leerkracht, er kan een afspraak 

gemaakt worden bij VDAB. 

Contactpersoon Floortje Putteman 0476 52 01 24, floortje.putteman@vdab.be> 

Een initiatief van VDAB 

Duurtijd Onbepaald 
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14. Recharge 

Doel Recharge, een bijzondere leerplek, onderscheidt zich van het reeds aanwezige 

aanbod door verbinding als uitgangspunt te nemen. De nood aan verbinding en 

sociale acceptatie is een basale behoefte, en een basis voor het ontwikkelen van 

zelfvertrouwen, en het ontplooien van je talenten.  

Deze plek geeft jongeren de mogelijkheid om tot rust te komen en zichzelf te zijn, 

vanuit een ongedwongen en aanklampend kader.  

Bijkomend is er de mogelijkheid om te werken aan verbinding met elkaar en 

ruimer de context van de jongere of de maatschappij in het algemeen. Daarbij 

wordt op maat gewerkt aan het herstel van en/of het inzetten van verbinding 

en/of het creëren van nieuwe verbindingen samen met de jongere. 

Activiteiten • De werking bestaat uit een plek waar jongeren komen op schooldagen. Er 
wordt een dagstructuur aangeboden waarbinnen het mogelijk  is voor hen 
om aan activiteiten deel te nemen. De jongeren worden geprikkeld en 
uitgedaagd tot deelname, maar niet verplicht. Toch is hun aanwezigheid 
niet vrijblijvend.  

• De begeleiders zullen inzetten op aanklampend en ervaringsgericht werken 
met de jongeren. Activiteiten kunnen sociaal, creatief, sportief, recreatief… 
zijn. Jongeren worden aangemoedigd om zelf mee het programma te 
bepalen.  

• Er wordt ingezet op samenwerkingen met partners bv. overkop, JAC….  

• Wanneer mogelijk en gepast kan ook TOAH deel uitmaken van de 
activiteiten. 

Deelnemers Recharge is bedoeld voor alle jongeren die in aanmerking komen voor het 

secundair onderwijs, wiens band met onderwijs onder druk staat of verbroken is. 

Dit is in het bijzonder het geval voor jongeren bij wie de bestaande hulp- en 

dienstverlening niet aansluit. Elke vraag kan gesteld worden. De jongere woont in 

Mechelen of is verbonden aan een Mechelse school.  

Contactpersoon Johan Pazmany – jpazmany@arktos.be – 0484 56 11 75 

Een initiatief van Jeugdzorg Emmaüs Mechelen, Jeugddorp, Arktos en Stad Mechelen. Met 

financiering vanuit Arktos, Emmaus en Jeugddorp. Met steun van een breed 

netwerk van welzijn- en onderwijspartners. 

Duurtijd Sinds 2021 

 

mailto:jpazmany@arktos.be
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15. Wat als…? 

Doel Een groeiende groep jongeren verlaat het leerplichtonderwijs zonder een diploma 

of getuigschrift secundair onderwijs. Hierdoor wordt de toegang tot de 

arbeidsmarkt moeilijker en daarmee verkleinen ook de kansen van deze jongeren 

binnen onze maatschappij. 

Ongekwalificeerde uitstroom hoeft voor de jongere echter niet altijd een 

probleem te vormen. Het LOP secundair onderwijs regio Mechelen wil met de 

brochure  ‘Wat als … je een diploma op zak wil?’ een handvat reiken aan 

de jongeren die voortijdig de school dreigen te verlaten.  

Activiteiten De brochure biedt de jongeren een eenvoudig en duidelijk overzicht van de 

mogelijkheden om buiten het leerplichtonderwijs een kwalificatie, een 

getuigschrift of diploma secundair onderwijs te behalen. 

Persoonlijk contact en een goede interactie zijn de hefbomen om zoekende 

jongeren te ondersteunen, daarom worden er zoveel mogelijk contactgegevens 

vermeld. De brochure zal dan ook geregeld worden aangepast.  

Deelnemers De brochure wordt gericht bezorgd aan al wie op het punt staat de school te 

verlaten zonder getuigschrift of diploma.  

Leerlingbegeleiders, de zorgcoördinatoren en CLB-medewerkers zijn de 

aangewezen professionals om de brochure te verspreiden en telkens ook de 

nodige duiding te geven. Vaak zijn zij de laatste vertrouwenspersonen van de 

jongere die dreigt af te haken.  

Maar ook buiten de scholen en de CLB’s zijn er organisaties waar schoolverlaters 

terecht kunnen met hun vragen, twijfels en problemen. Het LOP rekent binnen de 

regio hiervoor op het JAC, ROJM en de VDAB, ... Zij zijn in de opvang van de 

jongeren erg waardevolle partners. 

Contactpersoon  Annigje Claes - Annigje.claes@ond.vlaanderen.be  

Website  Klik op deze link om de brochure te downloaden en/of af te drukken.  

https://www.naarschoolinregiomechelen.be/second/website/index.php/wat-als  

Een initiatief van LOP secundair onderwijs regio Mechelen 

Duurtijd Onbepaald  

 

 

mailto:Annigje.claes@ond.vlaanderen.be
https://drive.google.com/file/d/1GRkR2PzFjnQFnXa6Kn7fCgakexXx8Mag/view?usp=sharing
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16. Leerwinkel regio Mechelen  

Doel  De Leerwinkel regio Mechelen is een plek waar je met een leerwens of vraag 

terecht kan voor neutrale leerloopbaanbegeleiding en informatie. We streven 

ernaar om iedereen die wenst aan levenslang leren te doen te helpen.   

Wij faciliteren dit door informatie en begeleiding aan te bieden zodat ze de 

volgende stap kunnen zetten en maken onze dienstverlening zo snel mogelijk 

overbodig voor het individu.  

Activiteiten  Wij bieden gratis informatie en/of begeleiding voor mensen met een 

leervraag.    

Dit doen we vanuit een expertise in:   

- Het onderwijslandschap. We streven een doorgedreven kennis na.   
- Netwerk versterking met het oog op het samenbrengen van 

noodzakelijke partners om de leervraag op te lossen.   
- Het verhelderen van de leervraag. Waardoor de klant tot een 

duidelijker stappenplan komt.   
- Motiverend coachen van de klant   
- Werken op maat, we denken mee na op ieders ritme en we sluiten aan 

op de talenten van de klant. De mate van intensiteit hangt af van de 
wensen van de klant.   

We vertrekken vanuit een neutrale rol met het belang van de klant als 

prioriteit.  

Deelnemers  Iedereen – vanaf 16 jaar - die zelf zijn weg niet kan vinden om zijn leervraag te 

matchen met het onderwijsveld. Voor jongeren die nog leerplichtig zijn 

werken we steeds samen met het CLB.  

Met focus op kansengroepen.   

Concreet denken we aan:   

- Mensen met een gebrek aan volledige informatie of overzicht.   
- Mensen met een onduidelijke leervraag    
- Mensen met onvoldoende beslissingsvaardigheden die belangrijk zijn 

in de zoektocht naar een geschikte opleiding.   

Contactpersoon  Leen Mertens, Titia Melkebeke, Eileen Defrenne – leerwinkel@mechelen.be  

Website  https://www.mechelen.be/leerwinkel  

Een initiatief van  Stad Mechelen, met financiële steun van LIO, VDAB, Vlaams plan Samenleven, 

Edusprong en de lokale besturen van Sint-Katelijne-Waver en Lier  

Duurtijd  Onbepaald  

  

mailto:leerwinkel@mechelen.be
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.mechelen.be%2Fleerwinkel&data=05%7C01%7Canke.anthoni%40mechelen.be%7C2dc10809538343e3c03f08db98cc6b76%7Cf5ecf79309294d5ba9184edd552cd040%7C0%7C0%7C638271775962848003%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=G3IWAS3%2BYef4uU15JzoU97cEeLA3WL%2FPr4cfhNFwTwo%3D&reserved=0
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17. Ondersteuning Alternerend Leren (OAL) Rivierenland 

Doel Ondersteuning Alternerend Leren stimuleert de arbeidsrijpheid van jongeren. Elke 

jongere is een sterke jongere: vanuit deze insteek versterken we hen om 

(toekomstige) drempels naar de arbeidsmarkt te overwinnen. 

Activiteiten We bieden een traject aan op maat van elke individuele jongere gericht op de 

arbeidsgerichte competenties, het verbeteren van loopbaangerichte competenties 

en/of de versterking van vaktechnische competenties. Dit traject bestaat uit een 

individuele begeleiding al of niet gecombineerd met groepsvormende activiteiten 

en deelname aan werksettings. 

Deelnemers Jongeren uit Centra Leren en Werken en jongeren uit duaal leren 

Contactpersoon rivierenland.opstartoal@arktos.be. 

Een initiatief van OAL Rivierenland is een samenwerkingsverband tussen Arktos vzw, emino, PROFO 

en ROJM. De trajecten worden gesubsidieerd door de Vlaamse overheid, 

Departement Onderwijs en Vorming, met de financiële steun van het Europees 

Sociaal Fonds (ESF). 

Duurtijd Onbepaald. De begeleiding duurt zo kort als mogelijk, maar zo lang als nodig. 

 

  

mailto:rivierenland.opstartoal@arktos.be
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18. School en ouders 

Doel Via het subsidiekanaal ‘school en ouders’ ondersteunt Stad Mechelen het 
partnerschap tussen school en ouders in het basisonderwijs sinds 2009. 
Met een vernieuwd subsidiereglement (2023) kiest de stad ervoor om de Mechelse 
basisscholen te stimuleren en ondersteunen bij het opbouwen van een duurzaam 
en ingebed wederkerig partnerschapsmodel tussen school en ouders, op zowel 
beleids- als leerkrachtniveau. 

Activiteiten In functie van de doelstelling (wederkerig partnerschap tussen school en ouders 
met betrekking tot de leerloopbaan van kinderen) wil stad Mechelen de Mechelse 
basisscholen in verandering aanmoedigen en ondersteunen om: 

- te streven naar een wederkerig partnerschap tussen school en ouders, 
waarbij de school zichzelf erkent als initiator van kansen voor dit 
partnerschap 

- gebruik te maken van leer -en experimenteerruimte  
- procesmatig, inclusief en beleidsmatig in te zetten op het partnerschap 

school en ouders  
- in te zetten op het draagvlak binnen het schoolteam en de nodige 

professionalisering van het schoolteam om de kans op structurele impact 
te verhogen  

- in te zetten op participatie van álle ouders, in het bijzonder participatie 
met maatschappelijk kwetsbare ouders (van stem beluisteren tot 
beleidsdeelname)  

Scholen stellen daartoe zelf een plan van aanpak op. Ze worden opgevolgd via 
gesprek en worden samen gebracht in een tweejaarlijkse intervisiegroep. 

Deelnemers De 11 basisscholen die zich inschreven voor de subsidieoproep. 

Contactpersoon evelyne.verhaegen@mechelen.be 

Een initiatief van Stad Mechelen 

Duurtijd De huidige subsidieperiode loopt tijdens schooljaar ‘23-‘24, ‘24-‘25 en ‘25-’26. 

Nadien volgt een nieuwe oproep. 

 

  

mailto:Sofie.geens@mechelen.be
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19. Welkom in de klas 

Doel • Toegenomen wederzijdse betrokkenheid ouders-klas, maar ook breder: 

school 

• Thuistaal als iets wat er mag zijn en daardoor drempelverlagend werkt en 

meer veiligheid biedt  

• Meer netwerkkansen voor ouders 

• Kansen voor ouders om die vlieg op de muur te kunnen zijn 

• Laagdrempelige vorm om ook heel wat andere dingen te triggeren. Geen 

denktank.  

Activiteiten • een wekelijkse, korte, taalstimulerende activiteit voor ouders en hun 

kleuter in hun thuistaal, in de klas 

• georganiseerd door de school, met ondersteuning van Ligo 

Deelnemers Impulsondersteuning waar iedere geïnteresseerde school na een schooljaar 

zelfstandig mee aan de slag kan 

Telkens een andere geïnteresseerde basisschool 

Contactpersoon Anke.anthoni@mechelen.be 

Een initiatief van Stad Mechelen, i.s.m. Ligo 

Duurtijd Schooljaar 24-25 
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20. Schoolstart 

Doel Schoolstart werkt voorschools met maatschappelijk kwetsbare gezinnen aan een 

sterke start in de kleuterschool.  

Activiteiten • SAAMO contacteert in kwetsbare buurten gezinnen met eerstgeborenen 

die het komende schooljaar kunnen instappen in het kleuteronderwijs en 

informeert hen over die instap.   

• SAAMO begeleidt ouders bij het maken van een bewuste schoolkeuze en 

ondersteunt waar nodig bij de digitale aanmelding.   

• In de periode tussen de inschrijving en de instap werkt SAAMO met ouders 

en kleuters aan een warme overgang naar de kleuterschool. Zo zien beiden 

met vertrouwen en kennis de eerste schooldag tegemoet. Na de instap 

volgt SAAMO het gezin nog even op, zodat een succesvolle instap 

verzekerd is. 

• SAAMO werkt hiervoor nauw samen met het Blijhuis. 

• Basisscholen kunnen bij SAAMO terecht met (kleine) 

ondersteuningsvragen in het kader van de verdere kleuterparticipatie van 

de schoolstartgezinnen en/of tips rond het warm, armoede- en 

diversisiteitssensitief instap- en schoolbeleid. 

• SAAMO werkt gedurende 1 schooljaar samen met één basisschool aan een 

intensief traject rond het warm, armoede- en diversiteitssensitief instap- 

en schoolbeleid. Ze werken hiervoor samen met een werkgroep van de 

school met als doel het vergroten van kennis, inzichten en vaardigheden in 

het samenwerken met maatschappelijk kwetsbare ouders. 

Deelnemers Basisscholen in de buurt. SAAMO werkt voornamelijk in Centrum en Noord 

Website https://www.saamo.be/provincie-antwerpen/mechelen/project/schoolstart/  

Contactpersoon Myriam.suetens@saamo.be (of anke.anthoni@mechelen.be voor de stad)  

Een initiatief van SAAMO, gefinancierd door Stad Mechelen 

Duurtijd Sinds 2016, alvast tot augustus 2025 
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Projectfiche 2024-2025 

21. Talent krijgt zomerkans 

Doel De Mechelse zomerschool, 'Talent krijgt zomerkans' biedt kinderen en jongeren de 

mogelijkheid om tijdens de zomervakantie hun talenten verder te ontwikkelen. Dit 

versterkt hun zelfvertrouwen en zorgt ervoor dat ze met een positief gevoel het 

nieuwe schooljaar starten. Het programma is gericht op kinderen van de 

kleuterklas, lagere school en OKAN. Er zijn drie verschillende programma's, 

aangepast aan elke doelgroep. 

Activiteiten Iedere zomerschool duurt 10 volle dagen. 

• Het programma voor kinderen uit de lagere school en OKAN focust op het 

versterken van talenten, brede ontwikkeling en een positieve houding ten 

opzichte van leren. Elke dag is er een halve dag gewijd aan 

onderwijsdoelen, verzorgd door leerkrachten en pedagogen, en een halve 

dag educatieve spelvormen in samenwerking met vrijetijdspartners. Het 

programma van OKAN wordt georganiseerd door Arktos VZW en Groep 

Intro VZW.  

• Het programma voor kleuters wordt georganiseerd door VZW 

Kinderkwartier. Tijdens deze zomerschool worden themaweken 

georganiseerd om kinderen op een plezierige manier te laten leren en hun 

schoolse en talige vaardigheden te verbeteren. Deze kampen zijn niet 

alleen leuk, maar ook speciaal ontworpen om kinderen op een speelse 

manier te helpen bij het ontwikkelen van hun basisvaardigheden. 

Deelnemers Kinderen uit Mechelse basisscholen (kleuters en lager onderwijs) en secundaire 

scholen (OKAN) 

Website https://www.mechelen.be/zomerkans  

Contactpersoon zomerschool@mechelen.be of bram.cousaert@mechelen.be 0470/90.65.93 

Een initiatief van Stad Mechelen, i.s.m. J@M vzw, gefinancierd door Vlaanderen 

Duurtijd Sinds 2020  
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Projectfiche 2024-2025 

22. Bruggenbouwers 

Doel Bruggenbouwers zet in op samenwerkingen tussen onderwijs en de welzijnssector 

met als doel om gezinnen in kwetsbare leefsituaties beter te ondersteunen en zo 

de leerkansen van de kinderen uit deze gezinnen te verhogen.  

We dragen bij tot het “ontzorgen” van onderwijs door verder in te zetten op de 

uitbouw van gerichte, functionele samenwerkingen tussen welzijn en onderwijs. 

Met het netwerk ‘Bruggenbouwers’ richten we een netwerk op waarin allerhande 

bruggenbouwers actief binnen Mechelse scholen met elkaar expertise en 

ervaringen kunnen uitwisselen, gezamenlijke thema’s verder kunnen verkennen en 

elkaars aanbod kunnen leren kennen en inzetten.  

Activiteiten • Bruggenbouwers uit een organisatie binnen het Mechels welzijnsveld zijn 

een halve dag per week aanwezig op school om de gezinnen van de 

kinderen uit de school bij te staan vanuit hun expertise en toe te leiden 

naar de nodige ondersteuning binnen de Mechelse sociale kaart. Steeds 

met het doel om kinderen en jongeren kansrijk te laten opgroeien. 

• Het netwerk Bruggenbouwers komt samen voor intervisie, thema’s uit te 

diepen en expertise uit te wisselen.  

• Bruggenbouwers als partner van scholen in het kader van het verbeteren 

van de samenwerking tussen de school en hun ouders en 

ouderparticipatie. 

• Bruggenbouwers op scholen krijgen ondersteuning van een 

welzijnspartner in de buurt die beschikbaar is om moeilijk te bereiken 

gezinnen aanklampend toe te leiden. 

• Ondersteuning aan bruggenbouwers, databeheer en communicatie met 

scholen wordt gefaciliteerd door de coördinator bruggenbouwers. 

Deelnemers Geïnteresseerde scholen binnen Mechelen met een RA graad van +70. 

Partners uit het welzijnsveld: Sociale dienst, Huis van Het Kind, CKG, het Blijhuis, 

SAAMO 

Contactpersoon Evelyne Verhaegen – evelyne.verhaegen@mechelen.be 

Een initiatief van Vlaams plan Samenleven – Brugfiguren 

Duurtijd Tot 10/2025 
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Projectfiche 2024-2025 

23. JINC 

Doel JINC helpt kinderen van 10 tot en met het laatste jaar van het secundair onderwijs 

aan een goede start op de arbeidsmarkt. Via het JINC-programma maken ze kennis 

met allerlei beroepen, ontdekken ze welk werk bij hun talenten past en leren ze 

solliciteren. Zo krijgen, dankzij JINC, een groot aantal leerlingen de kans om te 

groeien en neemt de kans op een succesvolle leerloopbaan toe. 

Activiteiten • Bliksemstage 

• Bliksemstages zijn korte bedrijfsbezoeken van een halve dag. Groepjes van 

8 à 9 leerlingen gaan tweemaal per schooljaar ‘op beroepentocht’ door een 

bedrijf, onder begeleiding van een leerkracht van hun school. Ze nemen een 

kijkje achter de schermen krijgen en mogen kort meewerken. De 

voorbereidende lespakketten en de organisatie van de Bliksemstages 

(planning in samenspraak met de school, werven van de bedrijven, opmaak 

van een leerrijk programma in het bedrijf…) worden volledige door JINC 

opgenomen, bovendien is dit aanbod volledig kosteloos voor deelnemende 

scholen. 

• Sollicitatietraining 

• Voor een Sollicitatietraining nodigen wij professionals uit het bedrijfsleven 

uit om als trainer gedurende een halve dag in twee rondes groepjes van 8 à 

10 leerlingen de kneepjes van solliciteren bij te brengen. De voorbereidende 

lespakketten en de organisatie van de Sollicitatietrainingen (planning in 

samenspraak met de school, werven van de trainers, coachen van de 

trainers…) worden volledige door JINC opgenomen, bovendien is dit aanbod 

volledig kosteloos voor deelnemende scholen. 

Deelnemers Geïnteresseerde Mechelse scholen 

Website https://jincbelgie.be/  

Contactpersoon Margot.delleman@jinc.be 

Een initiatief van JINC 

Duurtijd Sinds 2022 
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Projectfiche 2024-2025 

24. Groeikracht 

Doel Het project GROEIKRACHT geeft Mechels basisonderwijs (BO en BuO) de 

mogelijkheid om schoolondersteunende begeleidingstrajecten aan te vragen voor 

klasgroepen uit de kleuterschool tot en met het vierde leerjaar.  
 

Activiteiten De medewerkers Stop 4 -7 van het CKG Betlehem, Emmaus zetten hun expertise in 

binnen project Groeikracht. Zij begeleiden en coachen leerkrachten in het omgaan 

met moeilijk gedrag van individuele leerlingen en de impact hiervan op de 

klasdynamiek. Samen met leerkrachten trachten ze opnieuw een stimulerende 

omgeving te installeren met oog voor de (ontwikkelings-)noden van de specifieke 

leerling(en). Met GROEI als uitgangspunt. 

Een traject kan aangevraagd worden door een beknopt aanmeldingsformulier door 

te sturen naar CMP Regio Mechelen (Centraal Meldpunt Risicojongeren). Het 

aanmeldingsformulier kan ook via deze weg aangevraagd worden.  

Zowel de school als het CLB van de betrokken school kunnen een aanvraag 

indienen. In de concrete uitvoering van de trajecten wordt steeds met de school en 

het CLB afgestemd. Dit aanbod is gratis. 

Deelnemers Klasgroepen uit de kleuterschool tot en met 4e leerjaar basis 

Contactpersoon info@cmpregiomechelen.be  

voor CKG: Anneleen.Feyaerts@Emmaus.be  

Een initiatief van Stad Mechelen, i.s.m. CKG en CMP 

Duurtijd 2023 - juni 2026 
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Projectfiche 2024-2025 

25. Proeftuin Campus Talent 

Doel De proeftuin ontwikkelt een ondersteuningstraject, in de vorm van een 6-
wekenprogramma dat binnen het schoolsysteem en de schoolstructuur 
ademruimte én nieuwe kansen kan creëren. We zetten met het programma in op 
leerlingen waarbij negatief gedrag het risico op uitsluiting verhoogt, maar waarbij 
dit niet het verhaal van de laatste kans is en waarbij er nog voldoende draagkracht 
is bij het leerkrachtenteam én geloof in de kans op slagen van de leerling  

Zo proberen we uitsluitingen te voorkomen. 

Activiteiten Het 6-wekenprogramma is een intensief en preventief traject dat op zowel 

leerlingniveau, als klasgroepniveau en schoolteamniveau versterkt en ruimte biedt 

om negatieve escalatie te doorbreken.  We zetten het Talentdenken in als positief 

denkkader en als interventie.   

• Een kortdurend programma van 6 weken  

• 6 weken gedifferentieerd ondersteuningsprogramma op de eigen school 
met individuele als groepsinterventies met leerlingen en leerkrachten 

• Inzet op de leerdoelen, het leren 

• Inzet op de brede ontwikkelingsbehoeften van de leerlingen met aandacht 
voor sociale vaardigheden, weerbaarheid en binding met de school  

• Inzet op het versterken van de klasgroep en het schoolteam  
 

Het traject wordt uitgevoerd door een samenwerkend team van schoolinterne 
ondersteuners en schoolexterne experten.  

Deelnemers Max. 4 deelnemende secundaire scholen (max. 9 trajecten van 6-weken)  

Contactpersoon  Sofie.geens@mechelen.be 

Een initiatief van Stad Mechelen, i.s.m. het Mechels onderwijsveld 

Duurtijd Schooljaar 2023-2024, verlengd schooljaar 2024 - 2025 
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